UCHWAŁA Nr  XXI/145/08

RADY POWIATU JELENIOGÓRSKIEGO

z dnia 29 lipca 2008 roku 

w sprawie ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego i wartości  jednego punktu w złotych dla pracowników zatrudnionych w Powiatowym Ośrodku Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w Jeleniej Górze. 


Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.) oraz § 2 pkt. 2 i § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz.1222 z późn. zm.), Rada Powiatu uchwala, co następuje:


§ 1. Ustala się wysokość najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania, określonego w tabeli miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracowników Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej                        i Kartograficznej w Jeleniej Górze, w kwocie 1.000,00 zł.(słownie: jeden tysiąc złotych ). 


§ 2. Wyraża się zgodę na ustalenie przez Kierownika Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w Jeleniej Górze wartości jednego punktu dla poszczególnych kategorii zaszeregowania, wymienionych w tabeli stanowiącej załącznik nr 1 do rozporządzenia Rady Ministrów, o którym mowa wyżej, w kwocie 4,70 zł (słownie: cztery złote siedemdziesiąt groszy).


§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Jeleniogórskiego
 i Kierownikowi Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej            w Jeleniej Górze.


§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 
1 czerwca 2008 r.

PRZEWODNICZĄCY RADY
ZBIGNIEW JAKIEL
UZASADNIENIE
Przepis § 2 pkt. 2 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2005r. Nr 146, poz. 1222 z późn. zm.) stanowi o obowiązku ustalenia przez Radę Powiatu najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania dla w/w pracowników. Stosowanie zaś do treści § 3 ust. 4 cyt. wyżej Rozporządzenia, wartość jednego punktu w złotych ustala pracodawca w porozumieniu z Radą Powiatu, stosownie do swoich możliwości finansowych. 

Po przeanalizowaniu poziomu wynagrodzeń na poszczególnych stanowiskach w Powiatowym Ośrodku Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w Jeleniej Górze oraz mając na względzie możliwości budżetu jednostki organizacyjnej, Kierownik PODGiK wnioskuje o ustalenie wartości najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania w wysokości 1.000,00 zł i proponuje – zwracając się o akceptację do Rady Powiatu o przyjęcie wartości jednego punktu w wysokości 4,70 zł. 

