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WSTEP

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Gorze jest samodzielng budzetowg jednostka
organizacyjng Powiatu Jeleniogorskiego prowadzaca wiasng obstuge finansowo — ksiggowa i kadrowa
oraz, z upowaznienia Starosty, sprawy kadrowe kierownikdéw jednostek pomocy spotecznej, a takze petna
obsluge rachunku bankowego dla $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych. Od roku 2012 Centrum realizuje rowniez zadania Organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Obszarem dzialania jest Powiat Jeleniogorski.

Podstawa realizacji dziatan byly w szczegdlnosci nastepujace akty prawne:

> Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2013 ., poz. 135),

> Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175 poz. 1362 z p6zn.
zm),

> Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721 z p6zn. zm.),

» Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r., Nr 180
poz.1493 z p6zn. zm.)

Realizowano zadania okreslone W Powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych na lata
2011-2014, Powiatowym programie dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych na lata 2012-2014,
Powiatowym programie rozwoju pieczy zastepczej na lata 2012-2014 oraz Powiatowym Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2012 — 2014 ™.
Dwa ostatnie opracowano i przyjeto do realizacji od roku 2012.

W trakcie realizacji zadan wydano 449 decyzji administracyjnych (199 w roku 2011). Realizowano 53
porozumienia w sprawie zwrotu kosztow pobytu dzieci w rodzinach zastgpczych i placowkach
opiekunczo-wychowawczych. W zwigzku z indywidualnymi potrzebami o0s6b niepetnosprawnych,
przyznano i wyptacono 710 (w 2011-501) dofinansowan osobom niepetnosprawnym oraz 7 podmiotom
prawnym, gtownie organizacjom pozarzadowym skupiajacym osoby niepetnosprawne lub dziatajagcym na
ich rzecz.

W roku 2012, dzigki Porozumieniu zawartemu z miastem Jelenia Goéra w zakresie interwencji
kryzysowej, mieszkancy powiatu jeleniogorskiego nadal korzystali ze specjalistycznego wsparcia
Osrodka Interwencji Kryzysowej.

W zwiazku ze skromng sytuacjg finansowa funkcjonujacych w powiecie domoéw pomocy spotecznej,
Centrum wielokrotnie formutowato wnioski dotyczace pozyskania dodatkowych s$rodkéw na
finansowanie ich biezacej dzialalno$ci. Dzigki nim, z budzetu Wojewody udato si¢ pozyska¢ srodki w
lacznej wysokosci 556.627,00 zt.

Zmiana - od 01 stycznia 2012 r. - prawodawstwa w zakresie pieczy zastgpczej natozyla na powiat szereg
nowych obowiazkdw, ktdrych realizacja bez wsparcia finansowego z zewnatrz nie bylaby mozliwa. Suma
dodatkowo pozyskanych srodkow to 121.390,83 zl, z tego:
> 9422583zt - dotacja z Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu na
dofinansowanie realizacji zadania wlasnego powiatu z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej ( w tym: 48.960,00 zt na utrzymanie dziecka w rodzinach zast¢pczych
niezawodowych oraz 45.265,83 zt na wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastepczych);

> 27.165,00 - sfinansowanie kosztéw zatrudnienia (70%) od 1 lipca 2012 r. trzech
koordynatorow w ramach Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
Zastegpczej na 2012 rok pn. ,,Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”.

Za organizacj¢ pieczy zastepczej odpowiada powiat. Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej Starosta
wyznaczyl Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Gorze. Dlatego, majac na wzgledzie
przepisy prawa, w Centrum utworzono Zespo6t do spraw pieczy zastepczej. W sktad Zespotu wchodza
pracownicy dotychczas zatrudnieni w Centrum. Okresowo zatrudniani sg koordynatorzy. Jednak ich
zatrudnienie jest uwarunkowane pozyskaniem z zewnatrz dodatkowych srodkow finansowych.

Zmiany dotknety takze instytucjonalng piecze zastepczg. Zatozono standaryzacje domow dziecka pod
katem liczby dzieci przebywajacych w placowkach. Standard ten wyznaczono na 30. Funkcjonujacy w
powiecie Dom Dziecka im. M. Konopnickiej w Szklarskiej Porebie z dotychczasowsg liczba miejsc 48,
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podjat w 2012 roku dziatania dostosowawcze. Reorganizacja dotyczyta m .in. bazy lokalowej (wytaczenie
z uzytkowania jednego budynku) oraz kadry (redukcja zatrudnienia). Wprawdzie do konca roku nie udato
si¢ osiggnac¢ standardu 30 miejsc, to jednak liczba dzieci w placowce wyraznie spadia (wg stanu na
ostatni dzien roku w placéwce przebywalo 36 dzieci). Stato si¢ to mozliwe dlatego, ze (poza jednym
przypadkiem) w roku 2012 do Domu nie kierowano dzieci. Nie oznacza to braku potrzeb w tym zakresie.
Dlatego, z dniem 16 sierpnia 2012 r. uruchomiono Dom dla Dzieci NADZIEJA w Przesiece. Dom,
prowadzony na zlecenie Powiatu przez Karkonoskie Stowarzyszenie Pomocy Dziecku i Rodzinie
NADZIEJA z siedziba w Jeleniej Gorze, jest placowka spelniajaca wszelkie obowigzujace (od 1 stycznia
2012 r.) standardy, wérdd ktorych istotnym jest liczba miejsc w placowce - 14.

W ubieglym roku, Powiat Jeleniogorski przystapit do realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny
Samorzad”, finansowanego ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
na podstawie umowy nr ASM/000008/01/D zawartej w dniu 17 wrzesnia 2012 r. Jednostka organizacyjna
wskazang do realizacji tego programu bylo Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Gorze.
Glownym celem w/w programu bylo wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych dostep do
edukacji oraz uczestnictwo osOb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym i zawodowym. Pomimo
duzego zainteresowania programem, ostatecznie do Centrum wplyngto tylko 9 wnioskow (6 osob).
Wynikalo to gtéwnie z faktu, iz wigkszo$¢ o0sdb niepetnosprawnych, ktore chcialy ubiega¢ sie o
dofinansowanie, nie spetniato tacznie wszystkich obowigzujacych warunkow uczestnictwa w programie.
Ponadto, przewazajaca wigkszo$¢ o0sOb zainteresowana byla uzyskaniem dofinansowania do
podstawowego, a nie do specjalistycznego sprzetu komputerowego. Zawarto umowy z pigcioma osobami
niepelnosprawnymi.

W roku 2012 Centrum rowniez podjeto dziatania w zakresie pozyskania funduszy unijnych na realizacje
projektow. Ich efektem byta realizacja projektu systemowego pn. ,,Stawiam na aktywno$¢” w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, wspoétfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego. W projekcie uczestniczyto 37 niepelnosprawnych mieszkancow
powiatu jeleniogdrskiego. Uczestnicy skorzystali ze wsparcia ujetego w projekcie w zadaniu:
AKTYWNA INTEGRACJA. Realizowane wsparcie dotyczyto trzech instrumentéw: aktywizacji
spotecznej, zdrowotnej i edukacyjnej.

W celu realizacji zadan Centrum wspoipracowato, na zasadzie partnerstwa, z organami administracji
rzadowej 1 samorzadowej, organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, kosciotami, zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi. Dyrektor Centrum uczestniczyt w spotkaniach z
organizacjami pozarzadowymi, a takze posiedzeniach Powiatowej Spotecznej Rady ds. Osob
Niepetosprawnych.

Centrum prowadzito strong internetowa pcpr.jgora.pl., na ktoérej umieszczano aktualnosci
1 informacje dotyczace zadan realizowanych przez Centrum, informacje dotyczace placéwek opiekunczo-
wychowawczych i doméw pomocy spotecznej funkcjonujacych w powiecie jeleniogorskim.
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http://www.pcpr.jgora.pl/

. BUDZET

Budzet dzialu 852 - pomoc spoteczna oraz dzialu 853 - pozostale zadania w zakresie polityki
spotecznej, w zakresie zadan realizowanych i nadzorowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, na 2012 rok wynosit po zmianach 15.918.748 zl, z tego przeznaczono na:

- dziatalno$¢ domoéw pomocy spotecznej rozdz. 85202 - 10.940.989 zt
- $wiadczenia dla rodzin zastepczych rozdz. 85204 - 1.867.498 zt

(1.620 719 zt w2011 r.)
- placowki opiekunczo- wychowawcze rozdz. 85201 - 2.090.438 zt

(w tym utrzymanie Domu Dziecka, usamodzielnienia oraz kontynuacja nauki, koszty utrzymania dzieci
przebywajacych w placowkach na terenie innych powiatéw oraz w Domu dla Dzieci Nadzieja
prowadzonym na zlecenie powiatu )
- utrzymanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie rozdz. 85218 - 586.122 zt
- realizacje projektu systemowego w ramach POKL, wspoifinansowanego ze srodkow EFS

rozdz. 85218 - 344.898 zt
- zaktl. fundusz $wiadczen socjal. nauczycieli emerytow rozdz. 85295 - 6.003 zt
- wspotinansowanie kosztow funkcjonowania Osrodka Interwencji Kryzysowej w Jeleniej Gorze

rozdz. 85220 -  58.100 zt
- dofinansowanie kosztow uczestnictwa niepetnosprawnych mieszkancoéw powiatu jeleniogorskiego w
warsztatach terapii zajgciowe;j rozdz. 85311 -  24.700 zt

Dla poréwnania: w 2011 r. wysoko$¢ budzetu wynosita 15.577.616 zt, a w 2010 1. - 14.697.516 zt.
Ponadto dysponowano srodkami z funduszy celowych, tj. :

- z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na taczng kwote 705.736 zt (2011-
288.484 zt, 2010 — 271.169 zt)

- z programu pilotazowego PFRON p.n. ,,Aktywny Samorzad” na taczng kwotg 223.983 zt.

Plan i wykonanie $rodkéw budzetowych oraz wykorzystanie srodkéw funduszu celowego przedstawiono
w tabelach na koncu rozdziatu .

Najistotniejsze zmiany w budzecie dziatu 852 - pomoc spoteczna w ciggu roku to:

1) zwigkszenie srodkow z dotacji celowych na:

- dofinansowanie biezacej dziatalnosci dps ($rodki z budzetu Wojewody) 451.291 z
- dofinansowanie realizacji zadan wtasnych powiatow w zakresie osiggania i utrzymania standardow w
domach pomocy spotecznej (srodki z rezerwy celowe;j) 105.336 zt

- dofinansowanie wynagrodzen dla koordynatoroéw rodzinnej pieczy zastepczej w ramach Resortowego
programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2012 , Koordynator rodzinnej

pieczy zastepczej” 27.165 zt
- dofinansowanie wynagrodzen dla zawodowych rodzin zastepczych ($rodki z rezerwy celowej)
45.266 zt

- dofinansowanie zadan wlasnych powiatow wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej — na utrzymanie dziecka w rodzinach ($rodki z rezerwy celowej)  48.960 zt

- wyptate comiesiecznego dodatku do wynagrodzenia w wys. 250 zt dla pracownika socjalnego
realizujacego prace socjalng w srodowisku (Srodki z rezerwy celowej) 3.000 zt

2) zmniejszenie dotacji celowej na prowadzenie domoéw pomocy spotecznej, w zwigzku z niepelnym
wykorzystaniem miejsc, nizszym niz dotacja z budzetu kosztem utrzymania mieszkanca, przyjeciem
mieszkanca nie podlegajacego dofinansowaniu z dotacji 123.133 zt

3) zwiekszenie budzetow doméw pomocy spolecznej z tytulu uzyskania przez te jednostki
ponadplanowych dochodow 581.160 zt

4) zwigkszenie budzetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie z tytulu uzyskania ponadplanowych
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dochoddw, w tym z pieczy zastepczej 27.400 zt

5) zwigkszenie budzetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie na realizacj¢ projektu systemowego
Hotawiam na aktywno$¢”  realizowanego w ramach POKL, wspotfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego 344.280 zt

Na utrzymanie domow pomocy spotecznej funkcjonujacych na terenie Powiatu Jeleniogorskiego
wydatkowano tgcznie kwote 10.940.532 z1, z tego:

- na dziatalno$¢ powiatowych domow pomocy spotecznej 9.691.145 zt

- dotacja dla Domu w Szklarskiej Porebie prowadzonego przez Zgromadzenie Zakonne 1.249.387 zt

Struktura wydatkéw w powiatowych domach pomocy spotecznej przedstawia si¢ nastgpujaco:

Wydatki Ogotem Wydatki Biezace
(bez inwestycyjnych i remontow)
- wydatki ptacowe oraz pochodne 66,7% 67,6%
- pozostate wydatki biezace 32,9% 32,4%
- wydatki inwestycyjne- 0,4%

W strukturze wydatkow rzeczowych najwigkszy udziat stanowity:

- zakupy materiatdéw, wyposazenia, opatu, paliwa, odziezy, obuwia, poscieli, art. gosp., $r. czystosci, itp.

37,60%
- $rodki zywnosci 26,30%
- energia 19,80%
- ustugi remontowe 3,00%
- ustugi pozostale 7,50%
- inne 5,80%

Przecigtny miesigczny koszt utrzymania mieszkanca (bez wydatkéw inwestycyjnych) wynidst 2.605 zt.
W poszczegdlnych domach koszt ten wynosit:

- DPS Janowice 2.667 zt
- DPS Mitkow 2.631 zt
- DPS Kowary 2.522 7t
- DPS Sosnowka 2.545 zt

- DPS Szklarska Porgba 2.901 zt
W 2012 roku s$rednia miesigczna kwota dotacji wojewddzkiej na 1 mieszkanca wynosita 1.856,23 zi,
jednakze w ciggu roku otrzymano jednorazowe zwigkszenia na dofinansowanie biezacej dziatalnosci

domow.

Srednia miesigczna stawka zywieniowa na 1 dzien w poszczegdlnych domach wynosita:

- DPS Janowice 7,22 7

- DPS Mitkow 7,05 zt

- DPS Kowary 6,51 zt

- DPS Sosnéwka 7,50 zt

- DPS Szklarska Porgba 7,28 7t

W domach pomocy spolecznej na 31.12. 2012 r. zatrudnionych bylo 259 osdéb na 237,12 etatach,
w tym:

- w domach powiatowych - 196,62 etatow

- w domu Zgromadzenia Zakonnego - 40,50 etatow

Na terenie Powiatu Jeleniogorskiego funkcjonuja dwie placowki opiekunczo-wychowawcze:
- Dom Dziecka w Szklarskiej Porgbie
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- Dom dla Dzieci w Przesiece, prowadzony na zlecenie powiatu przez Karkonoskie Stowarzyszenie
Pomocy Dziecku i Rodzinie ,,Nadzieja”. Na dziatalnos¢ Domu Dziecka w Szklarskiej Porebie
wydatkowano kwote 1.466.987 zt oraz na:

- koszty utrzymania dzieci umieszczonych w Domu dla Dzieci w Przesiece 177.171 z

- usamodzielnienia i kontynuacje nauki os6b opuszczajacych placowki 90.290 zt.
- koszty utrzymania dzieci umieszczonych w placowkach opiekunczo- wychowawczych na terenie innych
powiatow 349.517 74.
Struktura wydatkéw w Domu Dziecka w Szklarskiej Porebie przedstawia si¢ nastepujaco:

- wydatki ptacowe oraz pochodne 66,20%

- pozostate wydatki biezace 29,60%

- wydatki inwestycyjne 4,20%

W strukturze wydatkow rzeczowych najwigkszy udziat stanowity:

- ustugi remontowe 22,10%

- ustugi pozostate 35,60%

- energia 18,20%

- zakupy materiatdbw, wyposazenia, opalu odziezy, obuwia, itp. 14,40%

- Srodki zywnosci 5,70%

- inne 4,00%

Przecigtny miesigczny koszt utrzymania dziecka w Domu Dziecka w Szklarskiej Porgbie (bez wydatkow
inwestycyjnych) wyniost 2.897 zt. W Domu Dziecka do dnia 30.04.2012 r. obowigzywata stawka
zywieniowa — 10,00 zt. Od dnia 01.05.2012 r. positki przygotowuje firma cateringowa, dzienny koszt
wyzywienia wynosi 15,00 zt. Na 31.12.2012 r. zatrudnienie w Domu Dziecka w Szklarskiej Porgbie
wynosito 17 etatow, w tym wynagradzani wg Karty Nauczyciela - 4,5 etatow.

Na prowadzenie PCPR w Jeleniej Gorze poniesiono wydatki w facznej wysokosci 926.160 zi, tj. 99,7%
planu, ztego:

- na realizacje projektu ,,Stawiam na aktywno$¢”, realizowanego w ramach POKL wspotfinansowanego
ze srodkow EFS - 341.883 zt, w tym wkiad wlasny ze $rodkdéw powiatowych — 618 zt, - na utrzymanie
Centrum ze srodkow powiatowych - 584.277 zt.

Plan ustalony na poczatku roku zaktadal wydatki w wysokos$ci 583.740 zt. Ostatecznie, po zmianach, na
koniec roku wynosit 931.020 zt, co zwigzane bylo z otrzymaniem dotacji na realizacjge projektu
systemowego ,,Stawiam na aktywnos$¢” (344.280 zt) oraz na wyptate dodatku do wynagrodzenia dla
pracownika socjalnego realizujacego prace socjalng w srodowisku (3.000 zt).

Podobnie jak w latach poprzednich, czgs¢ wydatkéw na utrzymanie PCPR, takich jak: optaty pocztowe,
telefoniczne oraz zakupy materiatéw biurowych i eksploatacyjnych zostata sfinansowana w ramach
realizowanego projektu systemowego. Natomiast zwrot wydatkow za paliwo w kwocie 618 zt tytulem
kosztow dojazdu na wywiady srodowiskowe do uczestnikow projektu oraz zwigzanych z monitoringiem
dzialan w projekcie stanowit wktad wiasny z budzetu na realizacje projektu. Ponadto, ze Srodkow
projektowych doposazono Centrum w komputer przeno$ny (laptop) z oprogramowaniem, drukarke
laserowa, biurko i krzesto (dla pracownika socjalnego) oraz sfinansowano zatrudnienie konsultanta-
doradcy d/s 0sob niepelnosprawnych, i nowozatrudnionego pracownika socjalnego.
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Plan i wykonanie srodkow budzetowych

SRODKI BUDZETOWE (w zlotych)
Ip. Rozdzial Plan wydatkéw Plan Wykonanie | % wykonania
wg ukladu wykon. | wydatkéw po |za 2012 rok
budzetu na 2012 | zmianach na
rok 2012 rok
1. |Rozdz. 85202 — 9 809 626 10940 989| 10940 532 99,99
Domy Pomocy Spoteczne;j
2. |Rozdz. 85201 — 2 116 225 2090438| 2083965 99,69
Placowki Opiekunczo-
Wychowawcze
3. |Rozdz. 85218 — 583 740 931 020 926 160 99,48
Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie
4. |Rozdz. 85204 — 1758 350 1867498 1863627 99,79
Rodziny Zastepcze
5. |Rozdz. 85295 — 5603 6 003 6 003 100,00
Pozostata dziatalnos¢
6. |Rozdz. 85220 — 58 100 58 100 58 100 100,00
Osrodki Interwencji Kryzysowej
OGOLEM DZIAL 852 — 14 331 644 15894 048| 15878 387 99,90
POMOC SPOLECZNA
Dziat 853 — Pozostate zadania w
zakresie polityki spoteczne;j
1. |Rozdziat 85311 — Rehabilitacja
zawodowa i spoteczna 0s6b
niepetnosprawnych 24 700 24700 16 440 66,56
OGOLEM (dz. 852 i 853) 14 356 344 15918 748| 15894 827 99,85
Wykorzystanie srodkow funduszu celowego
FUNDUSZE CELOWE (w ztotych)
Ip. Wyszczegolnienie Srodki otrzymane | Wykorzystanie %
w 2012 roku za 2012 rok wykonania
1. |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 705 736 705 736 100,0
Oso6b Niepetnosprawnych
2. |Program pilotazowy PFRON
»Aktywny samorzad” 223 983 19 420 8,67
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Il. ZADANIA INWESTYCYJNE, REMONTY

ZADANIA INWESTYCYJNE

W zakresie zadan inwestycyjnych w 2012 roku, Dom Pomocy Spotecznej w Janowicach Wielkich
rozpoczat zadanie pod nazwa: ,,Ograniczenie emisji zanieczyszczen poprzez modernizacje kotlowni w
DPS (przebudowa zrodia ciepta z zastosowaniem biomasy oraz przebudowa silosow na pellet i
podziemnej instalacji c.0.)”. Warto$¢ catkowita inwestycji wyniesie 1.200.000 zt. W roku 2012
opracowano koncepcje oraz dokumentacje dla w/w zadania, ponoszac na ten cel koszt w wysokoS$ci
35.670 zt . W roku 2013 zostang przeprowadzone prace budowlane.

DPS w Janowicach Wielkich od 1998 roku prowadzi inwestycj¢, polegajaca na modernizacji budynku nr
5 w ramach zadania ,,Modernizacja Domu Pomocy Spotecznej w Janowicach Wielkich”. W 2012 nie
udato si¢ pozyska¢ dalszych srodkow na kontynuacje realizacji tego zadania. Na dokonczenie zadania
potrzeba okoto 360.000 zt. Dokonczenie inwestycji pozwolitoby pozyska¢ dodatkowo 13 miejsc dla
mieszkancéw w wyremontowanym budynku, co z kolei przetozyloby sie na zwigkszenie Srodkow
finansowych w budzecie DPS o ok. 300 000 zt rocznie.

DPS w Mitkowie od 1989 roku prowadzi inwestycj¢ pod nazwa ,,Rozbudowa i modernizacja DPS w
Mitkowie”. Ostatnie $rodki na ten cel, udalo si¢ pozyska¢ w 2005 roku, kiedy to zakonczono
modernizacj¢ pawilonu nr 1. W nastepnych latach nie otrzymano zadnych $rodkéw, a do zakonczenia
inwestycji potrzeba ok. 654.000 zt. (na budowe garazu, uksztaltowanie terenu, place, drogi, sie¢
kanalizacyjna, ogrodzenie).

REMONTY

W 2012 roku wykonano szereg prac remontowych awaryjnych i konserwacyjnych pozwalajacych
utrzyma¢ w odpowiednim stanie technicznym obiekty i urzadzenia w Domach Pomocy Spolecznej i
Domu Dziecka. Ponizej podajemy zakres wykonanych remontow.

Dom Pomocy Spotecznej w Janowicach Wielkich - prowadzono prace konserwacyjne: pralni, kotlowni
olejowej, dzwigu osobowego, urzadzen kuchennych, instalacji oddymowej oraz biezace drobne prace
remontowe. Wykonano rowniez naprawe rowu betonowego, odprowadzajacego wode deszczowa.

Dom Pomocy Spotecznej w Mitkowie - wykonywano biezace prace konserwacyjne i naprawcze, a takze
przeprowadzono remonty w kottowniach olejowych oraz naprawe sufitu w Zespole Szkot Specjalnych.

Dom Pomocy Spotecznej w Kowarach - wykonywano jedynie konserwacje i remonty biezace urzadzen i
sprzetu, (m.in. naprawe pieca kuchennego oraz pieca c.o. w kottowni)

Dom Pomocy Spotecznej w Sosnowce - w zakresie remontow biezacych w 2012 roku przeprowadzono:
remont posadzki — montaz wyktadziny PCV w jadalni dla mieszkancéw w Budynku Zameczek,
uzupehienie podtoza i potozenie ptytek w pomieszczeniach socjalnych. Ponadto, prowadzono biezace
naprawy urzadzen i sprzetu oraz usuwanie awarii (m. in. awaria sieci c.o., cieptej i zimnej)

Dom Dziecka w Szklarskiej Porebie - w ramach prac remontowych wykonano remont tazienek,
pomieszczenia socjalnego, wymiana podiog, potozenie paneli, montaz o$cieznic, wymiana drzwi, remont
klatki schodowej i korytarzy w bud. przy ulicy Bronka Czecha 22. Ponadto prowadzono biezace naprawy
urzadzen i sprzgtu.
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111. REALIZACJA ZADAN

1. RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA

W przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicdw uruchamia si¢ system
pieczy zastepczej tj. zespdt osob, instytucji i dzialan majacych na celu zapewnienie czasowej opieki i
wychowania dzieciom. Piecza zast¢gpcza ma zatem charakter okresowy a jej celem jest wsparcie rodziny
dysfunkcyjnej do czasu wyeliminowania tej dysfunkcji. Piecza zast¢pcza moze by¢ sprawowana w formie
rodzinnej lub instytucjonalnej. Umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej nastgpuje na podstawie
orzeczenia sadu.

Obowigzujaca od 01.01.2012 r. ustawa wniosta szereg zmian i nowych kierunkéw rozwigzan, np.:
przej$cie zadan pieczy zastepczej z ustawy o pomocy spolecznej do systemu wparcia rodziny i pieczy
zastepczej, oddzielenie procedury administracyjnej przyznawania §wiadczen od pracy socjalnej, dalszy
rozwo0j rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez zaproponowanie rozwigzan, ktore zachecityby do tworzenia
takich form pieczy, zapewnienie osobom sprawujacym funkcj¢ rodziny zastepczej odpowiedniego
wsparcia, zar6wno merytorycznego, jak i finansowego, nowa definicja rodziny zastepczej spokrewnione;j
z dzieckiem, uwzgledniajaca stopien pokrewienstwa dziecka (dziadkowie i rodzenstwo dziecka).

Przepisy ustawy wyznaczyly dwa zasadnicze obszary dziatania. W pierwszym — potozono gtéwny nacisk
na utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku, a wigc w rodzinie dziecka. W drugim — na
zapewnienie sprawnie funkcjonujacego systemu pieczy zastepczej w przypadkach niemoznoSci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow. Rozwdj rodzinnych form pieczy zastgpczej shuzy¢ ma
ograniczeniu roli placowek opiekunczo-wychowawczych.

1.1.SWIADCZENIA DLA RODZIN ZASTEPCZYCH

Organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych oraz udzielanie pomocy pieni¢znej na pokrycie kosztow
utrzymania umieszczonych w nich dzieci jest zadaniem powiatu. Zadanie to realizuje Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Gorze, ktore swoim zasiggiem dzialania obejmuje: miasta -
Karpacz, Kowary, Piechowice, Szklarska Porebe oraz gminy - Mystakowice, Janowice Wielkie, Jezow
Sudecki, Podgorzyn i Stara Kamienicg. Pomoc realizowana jest w zwiazku z Postanowieniami
wydawanymi przez Sady Rejonowe.

Centrum realizowalo pomoc w oparciu o nastgpujace akty prawne:

» ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2013 r., poz. 135),

> ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2009r., Nr 175, poz. 1362 z pdzn.
zm.)

> rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie udzielania
pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie (Dz.U. z 2005 r. Nr
6, poz. 45 z p6zn. zm.)

> rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie
udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie (Dz.U.
p0z.954)

> rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej (Dz.U. poz.823).

W roku 2012 na realizacje $wiadczen pienieznych dla rodzin zastepczych funkcjonujacych w powiecie
jeleniogorskim przeznaczono kwote 1.726.370 zt |, tj. o ok. 12,3% wigcej niz w roku ubieglym
(1.537.296 zt w 2011 r.). Koszt ten nie obejmuje wydatkéw zwigzanych z zatrudnieniem koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej oraz kosztu pobytu dzieci z powiatu jeleniogorskiego w rodzinach
zastgpczych na terenie innych powiatow. W tabeli przedstawiono poziom i strukture wydatkow,
porownawczo z rokiem 2011.
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Budzet Liczba rodzin Liczba dzieci
Formy pomocy 2011 2012|2011 |2012 2011 |2012
pomoc pienigzna na  pokrycie  kosztow
utrzymania (w tym dodatek na pokrycie | 1190.475| 1.314.344| 126 | 126 | 171 | 165
zwickszonych kosztow utrzymania dziecka + +| w W W w
niepetnosprawnego) 93.267*| 94.801* | tym tym tym tym
12* 14* 15* 14*
jednorazowa pomoc na pokrycie wydatkow
zwigzanych z potrzebami przyjetego dziecka 3.000 5.500 1 3 2 4
$wiadczenie na pokrycie kosztow
przeprowadzenia niezbgdnego remontu - 8.764 - 2 - 8
dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza
miejscem zamieszkania - 2.700 - 3 - 9
pomoc pieni¢zna zwigzana z usamodzielnieniem
wychowankow rodzin zastgpczych 51.880 616401 11 - 11 12
pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki 143.750 148.713| 30 30 30 30
pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej 0 2.931 - 1 - 1
wynagrodzenie  osoby  pelnigcej  funkcje
pogotowia rodzinnego 35.301| 37.537| 1 1 3 4
wynagrodzenie  0s6b  pelnigcych  funkcje
zawodowej rodziny zastgpczej 112.890 | 144241 4 5 12 18
Ogolem zt | 1.537.296|1.726.370

*dotyczy dzieci z powiatu jeleniogorskiego umieszczonych w rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatow

W formach pomocy od 2012 r. pojawily si¢ nowe $wiadczenia, tj. $wiadczenie na pokrycie kosztow
przeprowadzenia niezbednego remontu oraz dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem

zamieszkania.

W roku 2012 w powiecie funkcjonowato 112 rodzin zastgpczych, w ktorych przebywato 151 dzieci. Poza
powiatem funkcjonowato 14 rodzin, w ktérych przebywalo 14 dzieci z powiatu jeleniogdrskiego.

Liczba rodzin zastepczych w poszczegolnych gminach powiatu — rok 2012:

Szklarska Poreha | 10

Stara Kamienica | 9

Podgérzyn | 11

Piechowice | 12

Mystakowice

Janowice WIk. 4
Jezdw Sud. 3

Kowary

Karpacz 8
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Najliczniejszg grupe stanowig rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem (62,5%), nastgpnie
niezawodowe (32%) oraz zawodowe (5,5%). W ostatniej grupie znajduje si¢ rodzina zastgpcza o

charakterze pogotowia rodzinnego.
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Typy rodzin zastepczych funkcjonujacych w powiecie
wroku 2012
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Wejsécie w zycie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej spowodowato zmiany w
zakresie typow rodzin zastepczych. Do 31.12.2011 r. funkcjonowaty rodziny zastgpcze : spokrewnione z
dzieckiem, niespokrewnione z dzieckiem, zawodowe niespokrewnione z dzieckiem, w tym wielodzietne,
specjalistyczne, o charakterze pogotowia rodzinnego. Po zmianach, tj. od 01.01.2012 r., formami
rodzinnej pieczy zastgpczej sa:

a) rodzina zastgpcza: spokrewniona (tylko dziadkowie i rodzenstwo dziecka), niezawodowa (pozostate
osoby niebedace wstepnymi lub rodzenstwem dziecka), zawodowa, w tym petnigca funkcje pogotowia
rodzinnego i zawodowa specjalistyczna,

b) rodzinny dom dziecka.

Zmiana powyzsza spowodowala wzrost wydatkow w grupie rodzin niezawodowych (do konca 2011 —
byly to rodziny spokrewnione tworzone przez krewnych i powinowatych, np. ciocia, wujek, kuzyni itp.),
gdyz dla nich ustawodawca wyznaczyt wyzszy poziom finansowania, tj. 1000 zl/dziecko mies. od roku
2012 (dotychczas — 658,80 zl/dziecko mies.). Obowigzkowe zwigkszenie $wiadczen od roku 2012,
spowodowalo wzrost wydatkéw o 97.920 zt. Centrum pozyskato dodatkowe $rodki w kwocie 48.960 zt
na utrzymanie dziecka w rodzinach zastepczych niezawodowych. Dodatkowe s$rodki w wysokosSci
45.265,83 7zt pozyskano rowniez na wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastgpczych. Lacznie
otrzymano 94.225,83 zt. Nalezy w tym miejscu doda¢, ze w roku 2012, na pokrycie kosztow utrzymania
jednego dziecka przecietnie wyptacano pomoc w wysokosci 725,36 zl/mies., a w roku 2011 przecigtna
wysoko$¢ tej pomocy - 635,94 zt.

W roku sprawozdawczym powstato 13 nowych rodzin zastepczych (16 dzieci) - poroOwnawczo z
rokiem ubiegltym przedstawiono ponize;.

25
25 20
20 - 16
13
15 1 m Liczba RZ
Liczba dzieci
10 -
5 -
a T
Rok 2011 Rok 2012
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Dzieci pochodzity z nastepujacych gmin:

Stara Kamienica
My stakowice
Piechowice
Karpacz

P m l.dzieci

Kowary

Janowice Wik

Podgorzyn

Przepisami Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej od roku 2012 wprowadzono
obowigzek wspoélfinansowania przez gming pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej. Gmina wlasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej
ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci: 10% - w pierwszym roku, 30% - w drugim roku i 50% w
trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Niniejszy przepis dotyczy dzieci
umieszczanych w rodzinnej pieczy zastgpczej od 01 stycznia 2012 r. W zwigzku z powyzszym, z tytutu
wspotfinansowania w pierwszym roku pobytu dzieci w rodzinach zastgpczych Gminy wniosty oplate w
wysokosci 11 203,15 zt. W kolejnym roku pobytu dziecka w rodzinie zastepczej koszt Gminy wyniesie
juz 30% kosztu utrzymania dziecka w tej rodzinie.

W roku ubiegtym w kilku przypadkach rozwigzano rodzing zastgpcza: powrot do rodzicow — 2 dzieci, -
umieszczenie dziecka przewlekle chorego w Osrodku Zgromadzenia Siostr Augustianek w Bielawie — z
wniosku rodziny zastgpczej, nieprawidtowosci w sprawowaniu opieki nad dzieckiem przez spokrewniona
rodzing zastgpcza (dziadek dziecka) - dziecko umieszczono w pogotowiu rodzinnym. Ponadto, dla
dwojga dzieci (rodzenstwo) przebywajacych w pogotowiu rodzinnym znaleziono rodzing zastepcza.

W roku ubieglym w powiecie funkcjonowato 18 rodzin zastepczych, w ktorych przebywato 21 dzieci z
innych powiatow. Zwrot wydatkdéw na ich utrzymanie odbywat si¢ na podstawie porozumien zawartych z
wlasciwymi powiatami. W roku 2012 zawarto dwa porozumienia. Analogicznie, 14 dzieci z powiatu
jeleniogodrskiego przebywato w 12 rodzinach zastepczych na terenie innych powiatéw. W 2012 r. zawarto
dwa porozumienia w tym zakresie.

Grupa pelnoletnich wychowankow rodzin zastepezych kontynuujacych nauke liczyta 30 osob (rok 2011 —
30).

Liczba wychowankow z podziatem na poziomy ksztatcenia
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Wychowankowie ksztalcili si¢ gldwnie na poziomie $rednim, policealnym i wyzszym.

Przyznanie pomocy pienieznej badz odmowa jej przyznania odbywa sie w trybie decyzji
administracyjnej. W roku 2012 wydano 248 takich decyzji , z tego:
12|Strona



> pomoc pieni¢zna na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej (w tym decyzje
zmieniajgce) - 201
> jednorazowa na pokrycie wydatkow zwigzanych z potrzebami dziecka przyjmowanego do
rodziny — 3
> Utrata prawa do pomocy pieni¢znej na pokrycie kosztow utrzymania dziecka umieszczonego w
rodzinie zastgpczej -16
> dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka- 3,
»dofinansowanie do remontu — 2
> pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki -6
> pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie petnoletniego wychowanka RZ -12
7 Utrata badz zawieszenie prawa do pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki -5.
W roku ubieglym przeprowadzono blisko 100 wywiadow w miejscu zamieszkania petnoletnich
wychowankow rodziny =zastgpczej kontynuujacych nauke, a takze u rodzicéw biologicznych
zobowigzanych do ponoszenia odptatnosci z tytulu przebywania dzieci w rodzinach zastgpczych.
Wspotpracowano z osrodkami pomocy spolecznej oraz innymi powiatowymi centrami pomocy rodzinie
w celu ustalenia sytuacji zyciowej 0sob zobowigzanych. Przeprowadzone postgpowania wykazaty brak
mozliwosci obcigzenie ich odptatnoscia. Uwzgledniajac przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz Uchwale nr XVI/93/12 Rady Powiatu Jeleniogorskiego z dnia 31 stycznia 2012 r.
w sprawie okre$lenia szczegdtowych warunkéw umorzenia w catosci lub czesci, tacznie z odsetkami,
odroczenia terminu platnosci, roztozenia na raty lub odstgpowania od ustalenia miesi¢cznej oplaty za
pobyt w pieczy zastepczej dziecka oraz osoby, ktora osiggneta petnoletnos¢ przebywajac w pieczy —
wydano 110 decyzji administracyjnych. tLacznie (§wiadczenia + odptatno$é) wydano 358 decyzji.

Wspdlpraca z osrodkami pomocy spotecznej, szkotami i sadami umozliwita przeptyw informacji
dotyczacych rodzin zastgpczych funkcjonujacych w powiecie. Zaangazowanie od lipca 2012 roku
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej to nie tylko dziatania w zakresie wsparcia i nadzoru nad
prawidtowoscia funkcjonowania rodzin zastgpczych, to réwniez mozliwos¢ biezacego monitorowania
zmian w zakresie dochodu dziecka, warunkujacego wysokos¢ naleznego $wiadczenia.

1.2. ORGANIZATOR RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

Od 1.01.2012 r. Centrum pelni role organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Zadaniami organizatora
rodzinnej pieczy zastgpczej z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej sa w
szczeg6lnosci: prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej/niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, kwalifikowanie o0sob
kandydujacych do petnienia tych funkcji oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych
potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkéw i1 ocene predyspozycji do
sprawowania pieczy zastgpczej, organizowanie dla tej grupy szkolen, zapewnianie funkcjonujacym
rodzinom zastepczym szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich
potrzeby, zapewnianie im pomocy i wsparcia w szczeg6lnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin
pomocowych, organizowanie pomocy wolontariuszy, wspotpraca ze $rodowiskiem lokalnym:
powiatowym centrum pomocy rodzinnie, osrodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi, prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob
sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,
zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujagcym rodzinng piecz¢ zastepcza, w szczegdlno$ci w
zakresie prawa rodzinnego, dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastgpczej, prowadzenie dzialalnoSci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej/rodziny zastepczej niezawodowej a takze szkolenie i wpieranie psychologiczno-
pedagogiczne 0sdb sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza oraz rodzicow dzieci objetych tg piecza,
przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy dotyczacych kandydatéw do
petlienia funkcji rodziny zastgpczej, zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym/niezawodowym
poradnictwa, ktore ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego, przedstawianie Staroscie i Radzie Powiatu corocznego sprawozdania z
efektow pracy, zglaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych, organizowanie opieki nad dzieckiem,
w przypadku gdy rodzina zastepcza okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegdlnosci z powodow
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zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

Powyzsze wyraznie wskazuje na oddzielenie procedury administracyjnej przyznawania swiadczen dla
rodzin zastgpczych od pracy socjalnej. Intencjg ustawodawcy bylo oddzielenie zadan zwigzanych z
rodzinng pieczg zastgpcza od innych zadan PCPR. Dlatego, w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Jeleniej Gorze utworzono Zespot ds. pieczy zastgpczej. W jego sktad wchodza: starszy specjalista pracy
z rodzing, psycholog, koordynatorzy oraz radca prawny. Przy czym, zatrudnienie koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastgpcze] uwarunkowane jest mozliwosciami finansowymi. Zesp6t ds. pieczy
zastepczej realizuje zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Jak wskazano wyzej, do zadan organizatora nalezy m.in. kwalifikowanie osob kandydujacych do
petnienia funkcji rodziny zastepczej, organizowanie dla nich szkolen oraz wydawanie za$§wiadczen
kwalifikacyjnych niezbednych do przyjecia dziecka do rodziny zastgpczej. Kwalifikacja kandydatow do
petlienia funkcji rodziny zastgpczej polega na spotkaniu z kandydatami w ich $rodowisku, w celu
sprawdzenia ich warunkéw mieszkaniowych i bytowych, predyspozycji i umiejetnosci wychowawczych
oraz motywacji do podjecia si¢ roli rodzica zastepczego, a w efekcie analize sytuacji osobistej, rodzinnej,
majatkowej. Po spetlieniu wstgpnych warunkow, o ktorych mowi ustawa, kandydaci biorg udziat w
kilkumiesigcznym szkoleniu programem PRIDE dla rodzicow zastepczych.

W 2012 roku w toku naboru kandydatéw do petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej/ rodziny
zastepczej niezawodowej, programem PRIDE przeszkolono osiem osob (w tym dwa malzenstwa), z
czego do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zakwalifikowano jedng rodzing. W rodzinie tej
umieszczono dwojke dzieci, ktore wezesniej przebywaty w zawodowej rodzinie zastgpczej o charakterze
pogotowia rodzinnego. Pozostale osoby ukoniczyly szkolenie dla rodzin zastepczych, jednakze nie
wnioskowaly o zaswiadczenia kwalifikacyjne, na mocy ktorych moglyby starac si¢ o przyjecie dzieci do
rodziny. Przeszkolone osoby moga pehi¢ funkcje rodzin pomocowych, ktoére sa forma wsparcia dla
istniejacych rodzin zastepczych. W jednym przypadku wystapita konieczno$¢ zapewnienia opieki trojce
dzieci z zawodowe] rodziny zastepczej, podczas korzystania rodzicow z wyjazdu urlopowego. Przez
okres trzech tygodni dzieci przebywaty w rodzinie pomocowe;j.

Pracownicy Zespotu dokonywali okresowej oceny rodzin zastgpczych oraz sytuacji dzieci
przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu jeleniogorskiego. Podstawg dokonania
w/w ocen byly wizyty w miejscu zamieszkania rodzin zastepczych. W celu poglebienia informacji
dotyczacych sytuacji dzieci, pracownicy systematycznie wspOlpracowali ze Srodowiskiem lokalnym,
m.in. o$rodkami pomocy spolecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami o§wiatowymi,
podmiotami leczniczymi. Oceny stanowily podstawe¢ do sporzadzenia opinii dotyczacych zasadnosci
dalszego pobytu w pieczy zastepczej (w przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3
miesigce, a w przypadku dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesigcy), przekazywanych do wiasciwego
sadu.

W odpowiedzi na potrzeby, rodzinom zastgpczym, zapewniono mozliwos¢ udzialu w szkoleniach
majacych na celu podniesienie ich kwalifikacji. Byta to rowniez okazja do poznania si¢, wymiany
doswiadczen 1 wzajemnego wsparcia. Od marca do grudnia zorganizowano pi¢¢ szkolen, w ktdrych
wzieto udzial 40 oséb. Tematyka podejmowang podczas spotkan byty: psychologia rozwoju
(spotecznego, emocjonalnego, intelektualnego) dziecka w wieku 2-12 lat, kryzysy rozwojowe i
pozytywne ich rozwigzywanie, a takze prawidtowe budowanie poczucia wlasnej wartosci.

Poza spotkaniami grupowymi, w ciaggu roku prowadzono roéwniez indywidualne poradnictwo
psychologiczne, pedagogiczne oraz prawne. Rodziny mialy mozliwo$¢ skorzystania z szeroko
rozumianego wsparcia. Trudnosci, na jakie najczgsciej wskazywano to:
> problemy emocjonalne dzieci, adaptacja do nowej sytuacji (zmiana szkoty, miejsca zamieszkania,
srodowiska wychowawczego),
> trudno$ci wychowawcze (klamstwa, apatia, zachowania agresywne i buntownicze oparte na
konflikcie rodzic-dziecko).

W celu promowania rodzicielstwa zastepczego, pracownicy Centrum wzieli udzial w ,,Kowarskiej
Gieldzie Zagrosikowej” zorganizowanej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kowarach w dniu
30.06.2012 r. Letnia edycja Gietdy byta nie tylko okazja do sprzedazy, wymiany czy zakupu réznych
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rzeczy. Liczne atrakcje, wystawy i konkursy sprawily, Zze impreza byta swietnym sposobem na aktywne
spedzenie czasu wraz z calg rodzing i okazjg do szerzenia idei rodzicielstwa zastepczego. Osobom
zainteresowanym pracownicy Centrum rozdawali ulotki i udzielali informacji nt. rodzicielstwa
zastepczego.

W drugim poétroczu 2012 r. Centrum zorganizowato konkurs plastyczny pt.: ,,Rodzina zastepcza. Uczucia
prawdziwe”. Jego odbiorcami byty rodziny zastepcze (dzieci, rodzice oraz ich krewni) funkcjonujace na
terenie powiatu jeleniogorskiego. Nagrodzono i wyrdzniono pigcioro dzieci. Nagrodami byty ksigzki,
mapy, karty, puzzle edukacyjne, bajki oraz stodycze. Nagrodzenie dzieci byto mozliwe dzigki wspotpracy
z Wydawnictwem ,,Pietka” z siedziba w Katowicach, ktore nieodptatnie przekazato pomoce dydaktyczne
o tacznej warto$ci 3 100 zt. Srodki na ich zakup zostaly zgromadzone dzieki ofiarno$ci ponad dwudziestu
sponsorow z réznych czesci Polski.

Od 1 lipca do 31 grudnia ubiegtego roku, 59 rodzin zastepczych objeto opiekg trzech koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej. Srodki finansowe na ich zatrudnienie zostaly pozyskane w 70% z
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej na rok 2012 , Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”. Laczny koszt zadania - 38 805
zt, z tego $rodki pozyskane — 27 165 zt.

Koordynatorzy odwiedzali rodziny zastgpcze przynajmniej raz w miesigcu, udzielajac im wsparcia w
realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastgpczej. Wspolpracowali z wychowawcami i pedagogami
szkolnymi, kuratorami sgdowymi, pracownikami osrodkéw pomocy Spotecznej, psychoterapeutami,
psychiatrami. Czgstsze, niz dotychczas, wizyty w $rodowisku pozwolity lepiej poznaé dzieci
przebywajace w pieczy zastepczej oraz ich opiekunow. Najczesciej diagnozowane problemy w rodzinach
dotyczyly niewlasciwego funkcjonowania dzieci w szkole, tj. stabych wynikow w nauce oraz problemow
wychowawczych w domu i szkole. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej starali si¢ znalezé
przyczyny wystepujacych trudnosci, pomagali uswiadomi¢ je rodzinom i zaktywizowaé opiekunow do
podjecia dziatan majacych na celu wyeliminowanie problemu. Wspolnie z rodzinami opracowywali plan
pomocy dziecku, monitorowali ich sytuacje szkolne, pomagali matoletnim w nauce. Dzigki ich pracy,
kilkorgu dzieciom udato si¢ w okresie wakacji nadrobi¢ zalegtosci i uzyska¢ promocje do nastepnej klasy.
W przypadkach tego wymagajacych, koordynatorzy pomagali rodzinom zastgpczym w znalezieniu
specjalistycznej pomaocy.

Dwoje wychowankéw rodzin zastepczych skierowan0 do Poradni Leczenia Uzaleznien w Szpitalu
Specjalistycznym MSW w Jeleniej Gorze celem diagnozy. Jeden z nich w grudniu 2012 r. zostat
umieszczony w Os$rodku Rehabilitacyjno — Wychowawczym dla Mtodziezy Uzaleznionej w
Czestochowie. Chiopiec ma szanse na zerwanie z nalogiem i ukonczenie szkoty, a rodzina moze z
nadziejg patrze¢ na jego przysztosé.

Z inicjatywy koordynatora, w tut. Centrum dwukrotnie odbylo si¢ spotkanie zespotu pieczy zastepczej z
rodzing zastepcza, ktorej funkcjonowanie budzito wiele zastrzezen (nasility si¢ problemy wychowawcze).
Spotkanie, w ktorym uczestniczyli rowniez: ojciec dzieci, pedagog szkolny, pracownik socjalny, kurator
spoteczny, miato na celu uswiadomienie rodzinie probleméw w niej wystepujacych. Wspolnie ustalony
zostal dalszy plan pomocy rodzinie, tak aby nie doszto do jej rozwigzania. Realizacje zawartych w planie
pomocy ustalen, monitorowat koordynator rodzinnej pieczy zastepczej. Efektem pracy z rodzing jest
widoczna poprawa jej funkcjonowania.

W przypadku jednej rodziny zastepczej koordynator zdiagnozowat powazne problemy - dziecko nie
realizowalo obowigzku szkolnego, okresowo przebywato poza miejscem zamieszkania, ponadto rodzic
zastepczy naduzywat alkoholu. Podjgto szereg dzialan, majacych na celu wyeliminowanie probleméow.
Jednak funkcjonowanie rodziny zastepczej nie uleglo istotnej poprawie. Z wniosku Centrum nastgpito
rozwigzanie rodziny zastgpczej. Wielokrotne spotkania koordynatora i kontakty z rodzing pozwolily na
przywrocenie wiadzy rodzicielskiej matce dziecka.

Rola koordynatoréw w systemie pieczy zastgpczej jest nieoceniona. Wykonujac swoje obowiazki rowniez
poza niestandardowymi godzinami pracy (popotudnia, godziny wieczorne, soboty, niedziele) maja
pehiejszy oglad sytuacji opiekunczo-wychowawczej dziecka oraz wywiazywania si¢ z roli rodzicow
zastepczych.
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2. INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

W Powiecie funkcjonuja dwie placowki opiekunczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego: Dom Dziecka
im. Marii Konopnickiej w Szklarskiej Porebie oraz Dom dla Dzieci NADZIEJA w Przesiece. Druga z
nich rozpoczeta dziatalno$¢ z dniem 16 sierpnia 2012 r. Umowe zawarto na 5 lat. Jest placowka
prowadzong na zlecenie Powiatu przez Karkonoskie Stowarzyszenie Pomocy Dziecku i Rodzinie
NADZIEJA, z siedzibag w Jeleniej Gorze. Spelnia wszelkie (obowigzujace od 1.01.2012 r.) standardy,
wsrod ktorych istotnym jest liczba miejsc w placowcee - 14.

Wymogi standaryzacji nie omingty takze Domu Dziecka im. M. Konopnickiej w Szklarskiej Porgbie z
dotychczasows liczbg miejsc 48. W roku 2012 roku podjeto dziatania dostosowawcze zmierzajace do
zmniejszenia liczby miejsc w placowce do 30. Reorganizacja dotyczyta takze bazy lokalowej (wytaczenie
z uzytkowania jednego budynku) oraz kadry (redukcja zatrudnienia). Wprawdzie do konca roku nie udato
si¢ osiggnac¢ standardu 30 miejsc, to jednak liczba dzieci w placowce wyraznie spadta (wg stanu na
ostatni dzien roku w placéwce przebywato 36 dzieci). Bylo to mozliwe dzigki temu, iz poza jednym
przypadkiem, do Domu nie kierowano nowych dzieci. Nie oznacza to jednak braku potrzeb w tym
zakresie. W roku 2012 w placowkach opiekunczo-wychowawczych umieszczono tacznie 24-oro dzieci
pochodzacych z nastepujacych gmin:

Dzieci umieszczone w placowkach opiekunczo - wychowawczych wg Gmin

Liczba dziedi

Kowary Mystakowice Podgorzyn Stara Kamienica Piechowice

Dzieci umieszczono w nastepujacych placéwkach:

» Dom dla Dzieci NADZIEJA w Przesiece - 14 (tylko dzieci z powiatu)
» Dom Dziecka w Szklarskiej Porgbie - 1 (dziecko z powiatu)

w placowkach poza powiatem:

> Dom Dziecka ,,Nadzieja” w Jeleniej Gorze - 4 dzieci

> DD ,,Dabréwka” w Jeleniej Gorze - 3 dzieci

> P1. Wielofunkcyjna ,,Nadzieja” Jelenia Gora - 2 dzieci

Umieszczenie dzieci w placowkach poza powiatem wymagato zawarcia stosownych porozumien. Stad 9
nowych porozumien zawartych z Miastem Jelenia Gora.

W roku 2012 obowigzywaly tacznie 22 porozumienia: 4 dot. pobytu dzieci z innych powiatow w DD w
Szklarskiej Porgbie (zawarte w okresie wczesniejszym) i 18 dot. dzieci z powiatu jeleniogérskiego
umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych poza powiatem (15- z miastem Jelenia Gora,
1- z powiatem lubanskim, 2 - z powiatem jaworskim).

Sredni miesieczny wydatek przeznaczony na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej
jest wysoki. W roku 2012 ksztattowat si¢ na poziomie od 2.289,13 zt (Ognisko Wychowawcze dla
Dziewczat w Lubaniu) do 3.967,14 zt (DD ,,Dabréwka” w Jeleniej Gorze). Miesieczny koszt utrzymania
w DD w Szklarskiej Porgbie to kwota 2.712,50 zt , a w Domu dla Dzieci w Przesiece - 2.836,95 zt.

Przepisami Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej od roku 2012 wprowadzono
obowigzek wspoHfinansowania przez gmine pobytu dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej.
Gmina wlasciwa ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
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w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,

30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,

50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej

- $redniego miesigcznego kosztu utrzymania dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej. Niniejszy
przepis dotyczy dzieci umieszczanych w placéwkach od 01 stycznia 2012 .

W zwiazku z powyzszym, z tytutu wspotfinansowania w pierwszym roku pobytu dzieci w instytucjonal-
nej pieczy zastgpczej Gminy wniosty optate w wysokosci 36 350,17 zt. W kolejnym roku pobytu koszt
Gminy wyniesie juz 30% S$redniego miesigcznego kosztu utrzymania dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej.

W roku 2012 wydano 56 decyzji w sprawie odptatnosci rodzicéw za pobyt ich dzieci w placowkach opie-
kunczo-wychowawczych. We wszystkich przypadkach odstgpiono od naliczenia odptatnosci. Z dokona-
Nego rozeznania i zgromadzonej w sprawie dokumentacji wynikato, ze sytuacja zyciowa rodzicow lub
innych zobowigzanych uniemozliwia ustalenie takiej odptatnosci. Wsroéd dominujacych powodoéw wply-
wajacych na trudng sytuacje zyciowa nalezy wymieni¢: brak wlasnego dochodu, stalego zatrudnienia,
niepetnosprawnos$é, uzaleznienia. Decyzje wydawano w oparciu 0 przepisy ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej oraz Uchwale Nr XV1/93/12 Rady Powiatu Jeleniogorskiego z dnia 31 stycz-
nia 2012 r. w sprawie okreslenia szczegotowych warunkoéw umorzenia w catosci lub czgsci, tacznie z od-
setkami, odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub odstgpowania od ustalenia miesigcznej opta-
ty za pobyt w pieczy zastepczej dziecka oraz osoby, ktdra osiggneta petnoletnos$¢ przebywajac w pieczy.

W ubiegltym roku 5 petnoletnich wychowankow placéwek usamodzielnito sig, a 15 kontynuowato nauke.

Pomoc udzielona pelnoletnim wychowankom opuszczajgcym placéwki opiekurczo-wychowawcze
w latach 2011-2012

Formy pomocy 2011 2012
Liczba
os6b Kwota (zh) Liczba oséb | Kwota (z})
Na kontynuowanie nauki 13 59.292,00 15 63.267,00
Jednorazowa na
usamodzielnienie 7 41.340,00 5 27.023,00
Rzeczowa 1 2.994,00 0 0,00

Wychowankowie kontynuowali nauke glownie w szkotach $rednich (9 os6b) i policealnych (4). Jedna
osoba ksztalcita si¢ na poziomie wyzszym i jedna w szkole zawodowe;j.

Wprowadzone ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej nowe rozwigzania i kierunki
dziatania stawiajg na rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej na rzecz ograniczenia roli placowek
opiekunczo-wychowawczych. W niedalekiej przysztosci instytucje te begda matymi, przejsciowymi
placowkami (docelowo do 14 dzieci), przeznaczonymi dla dzieci starszych (od 10 roku zycia),
wymagajacych szczegolnej opieki i majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie.

3. DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Na terenie Powiatu funkcjonuje pig¢ Domow: cztery jednostki powiatowe i jedna prowadzona na zlecenie
Powiatu przez Zgromadzenie Siostr Stuzebniczek NMPNP (DPS w Szklarskiej Porgbie):

Typ domu Liczba |[Sredni miesieczny koszt
miejsc | utrzymania mieszkanca w zt
(publikowany) — 2012 .

1 DPS Kowary dla przewlekle somatycznie chorych kobiet 56 2.469,68 zt
2  |DPS Sosnowka dla 0s6b w podesztym wieku 60 2.545,98 zt
3 DPS Mitkow dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawne;j

intelektualnie (chtopcy) — 36 miejsc 102 2.666,11 zt
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dla dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie (mgzczyzni) — 66 miejsc

4 DPS Janowice | dla mezezyzn niepetnosprawnych
Wielkie intelektualnie o 2.846,56 7t
5 DPS Szklarska|dla dzieci i mitodziezy niepetnosprawne;j 63 2.848.00 7k

Porgba intelektualnie (dziewczgta)

372

W ubiegtym roku wydano 35 decyzji w sprawie umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Wg stanu na
koniec roku na umieszczenie oczekiwato 17 0sob.

Mieszkarncy Doméw Pomocy Spotecznej - stan na 31.12.2012 roku

DOM Liczba miejsc |Liczba o0sob skierowanych |Liczba osob skierowanych po
przed 01.01.2004r. 01.01.2004r.

1 |DPS Kowary 56 18 38
2 |DPS Sosnowka 60 13 49
3 |DPS Mitkow 102 85 17
4 | DPS Janowice Wielkie 91 77 14
5 |DPS Szklarska Poreba 63 51 12

372 244 130

Istotnym problemem Doméw funkcjonujacych w powiecie jest ich niewystarczajace finansowanie.
Corocznie, w najtrudniejszej sytuacji finansowej sg te domy, w ktorych przebywa najwicksza grupa
mieszkancéw umieszczonych w domu przed 1.01.2004 r. Na tych mieszkancow z budzetu Wojewody
przekazywano dotacj¢ w wysoko$ci 1856,23 zt mies./na mieszkanca. Dotacja wojewodzka oraz dochody
z odptatno$ci wnoszonej przez mieszkancoéw (osoba petnoletnia: w wys. 200% kryterium dochodowego
okreslonego w ustawie o pomocy spolecznej dla osoby samotnie gospodarujace;j, tj. 1084,00 zt, nie wigcej
jednak niz 70% dochodu, a w przypadku dziecka: optat¢ ponosza rodzice lub opiekunowie w wysokosci
150% kryterium dochodowego dla osoby samotnej, tj. 813,00 zt, nie wigcej jednak niz 70% dochodu na
osobe w rodzinie, wliczajac dziecko przebywajace w domu pomocy spotecznej) nie pokrywaly petnego
kosztu utrzymania mieszkanca w Domu.

Domy dysponuja tacznie 372 miejscami. Wg stanu na koniec roku w Domach przebywaty 374 osoby.
W ciagu roku odeszto 30 os6b, w tym: 24 - zmarly, 1 - powrécita do domu rodzinnego, 1 - przeszta do
innej placowki, 2 — zrezygnowaly., 2 — umieszczone byly na pobyt czasowy. W ogoélnej liczbie
mieszkancow, az 244 osoby skierowano przed 01.01.2004, wigc koszty ich pobytu pokrywane sg z dotacji
wojewodzkiej oraz odplatno$ci wniesionej przez mieszkanca. W przypadku pozostalych 130 osob
(przyjetych po 01.01.2004 r.) odptatnos¢ wnoszona jest w wysokosci §redniego miesigcznego kosztu
utrzymania mieszkanca. Do wnoszenia optaty za pobyt w DPS zobowigzani sg: mieszkaniec domu (w
przypadku osoby matoletniej — jej przedstawiciel ustawowy), nie wigcej niz 70% dochodu mieszkanca,
matzonek, zstepni przed wstgpnymi, gmina, z ktérej osoba zostala skierowana do domu pomocy
spotecznej. W zwigzku z trudng sytuacjg finansowa Doméw, w roku 2012 udato si¢ pozyska¢ dodatkowe
srodki na wsparcie ich dziatalnosci w wysokosci 556 627,00 zt.

Zgodnie z przedmiotem dzialalnosci statutowej Domy zapewniaja mieszkancom calodobowa opieke,
$wiadczac ustugi w zakresie potrzeb bytowych, opiekunczych, edukacyjnych, zdrowotnych i
wspomagajacych. Pozbawione sa barier architektonicznych, zainstalowane sa dzwigi osobowe i
schodotazy, dostosowane sa do potrzeb niepetnosprawnych mieszkancow. Budynki wyposazone sa
w systemy alarmowo-przyzywowe i alarmowo-przeciwpozarowe. W zakresie warunkoéw sanitarnych
Domy spelniaja wymogi standaryzacyjne, tazienki i toalety dostosowane s3a do potrzeb o0sob
niepelnosprawnych. W ramach ustug opiekunczych i wspomagajacych $wiadczona jest praca socjalna,
organizuje si¢ terapi¢ zajeciowa i rehabilitacje. Mieszkancom udzielana jest pomoc w podstawowych
czynnosciach zyciowych oraz w pielegnacji. Domy wspdtpracuja z lokalnymi placowkami stuzby
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zdrowia, ktore zapewniajag mieszkancom pomoc medyczng i1 pielggnacyjng. Mieszkancy, zgodnie
z zainteresowaniami i potrzebami, majg mozliwo$¢ uczestniczenia w terapii, turnusach rehabilitacyjnych,
imprezach 1 spotkaniach integrujacych, wyjazdach kulturalno — o$wiatowych. W ramach ustug
wspomagajacych Domy stymulujg i nawigzujg kontakty z rodzinami mieszkancow, utatwiajac spotkania
Z nimi, czesto rowniez poprzez dowozenie mieszkancow do miejsca zamieszkania ich rodzin. Zapewnia
si¢ zaspokojenie potrzeb kulturalnych 1 religijnych organizujac $wigta, uroczysto$ci czy udziat
w nabozenstwach. Realizacja ustug prowadzi do osobowego rozwoju mieszkancéw i poszanowania ich
godnosci. W roku 2012 Domy aktywnie wiaczaly si¢ w zycie spotecznosci lokalnych. Mieszkancy
uczestniczyli w wielu wydarzeniach:

» kulturalnych: spotkania integracyjne z mieszkancami innych domoéw pomocy Spotecznej,
festyny rodzinne, Bal Seniora w Palacu Spiz w Milkowie, obchody z okazji Swiatowego Dnia
Inwalidy, wycieczki krajoznawcze, spektakle teatralne, wystawy prac plastycznych, XV
Przeglad Teatréw Amatorskich w Kamiennej Gorze, wyjazd do Opery Wroctawskie;j,

»religijnych: Noworoczne Spotkanie Optatkowe dla Osob Niepetnosprawnych w Mystakowicach,
uroczyste obchodzenie $wiat, wyjazd do Sanktuarium Sw. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy, wyjazd
na odpust do HORNI MAXQV w Czechach, pielgrzymki,

» sportowych: wyjazd na spartakiade do Nielestna, Migdzynarodowa Olimpiada Osob
Niepetnosprawnych w Nielestnie, wyjazd na 36 Bieg Piastow 2012, X Dolnoslaski Turniej Pitki
Noznej, Dolnoslaski Mityng w Biegu Przetajowym, VI Mityng Lekkoatletyczny Olimpiad
Specjalnych, VIII Dolnoslaski Turniej Badmintona, VI Dolnoslaski Dzien Treningowy
Programu Aktywno$ci Motorycznej OS, IX Dolnoslaski Mityng Tréjboju Sitowego OS,
Olimpiada Sportowa ,,GRAPA 2012” w Nielestnie, turniej pitki noznej ,,TURGOL” we
Wroctawiu.

4. REHABILITACJA SPOLECZNA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadania rehabilitacji spotecznej, realizowane przez Centrum, finansowane sa ze srodkow PFRON, w
oparciu o tre§¢ art. 35a ust. 1 pkt 7 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011r., Nr 127, poz. 721 z pézn. zm.).

W roku 2012 na realizacj¢ zadan dysponowano kwotg 705.736,00 zt. Podziatu $rodkéw, po uzgodnieniu
z Powiatowa Spoteczng Rada ds. Oséb Niepelnosprawnych, dokonano w trybie uchwaty Rady Powiatu.
Dofinansowaniem objg¢to nastepujace zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej 0sob niepelnosprawnych:
7 uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,
2 likwidacje barier funkcjonalnych (architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych,
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami os6b niepelnosprawnych),
> sport, kulture, rekreacje i turystyke osob niepelnosprawnych,
7 zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne 1 s$rodki pomocnicze,
przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrgbnych przepisow.
W poréwnaniu z latami ubiegltymi, w roku 2012 nastgpil wzrost srodkow. Jednak ich poziom nie sigga
tego z lat 2007-2008. Niniejsze zilustrowano na wykresie ponize;j.

Srodki finansowe na rehabilitacje spoleczng (ogélem) w latach 2007 — 2012
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W pordéwnaniu do lat ubiegtych budzet roku 2012 ksztattowat sie na poziomie: 76,5% w stosunku do
roku 2007, 79,4% w stosunku do roku 2008, a w stosunku do kolejnych lat byt wyzszy o ok.: 84,8% (do
2009 r.), 160,2% ( do 2010.), 144,6% (do 2011 r.). Mimo poprawy sytuacji finansowej w 2012 roku nie
udato si¢ zrealizowa¢ wszystkich potrzeb wynikajacych ze ztozonych wnioskow.

Podziat srodkow finansowych na zadania realizowane w roku 2012
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turnusy bariery sport srodki pomocnicze

Uczestnictwo 0sob niepetnosprawnych i ich opiekunow w turnusach rehabilitacyjnych

Dofinansowanie skierowano do grupy dzieci i mtodziezy do 24 r.z. (uczacej si¢) oraz dorostych, ktorzy
nie korzystali z dofinansowania w roku 2011, badz tez nigdy z niego nie korzystaty (dofinansowaniem
objeto 78 osob oraz 48 opiekundow). Ponadto, dofinansowano udziat w turnusach 37 niepetnosprawnych
mieszkancéw powiatu w wieku aktywnosci zawodowej oraz 12 opiekundéw — uczestnikow projektu
systemowego p.n. ,,Stawiam na aktywno$¢”, realizowanego w ramach POKL, Priorytet VII Promocja
Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1. Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.2.
Rozw6j 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie,
wspotfinansowanego przez UE ze §rodkéw EFS.

Ogolem na dofinansowanie przeznaczono kwotg 143.886,00 zt. Z dofinansowania skorzystato tacznie 175
0soOb, przy czym przecigtne dofinansowanie w przeliczeniu na 1 osobe wyniosto 822,20 zt (w 2011r. -
800,10 zb).

Realizacja turnusow w latach 2011-2012 (porownawczo)

Rok | Dofinansowanie Liczbazlozonych wnioskow Strukturauczestnikéwturnusu
PFRON Ogoétem | Rozstrzygniete | Rozstrzygniete | Dorosli Dzieci |Opiekunowie| Rezygnacje
(zh) negatywnie pozytywnie
2011 84.011,00 236 125 111 44 24 37 6
2012 143.886,00 277 89 188 82 33 60 13

Niewystarczajace srodki finansowe uniemozliwily zaspokojenie wszystkich potrzeb zwigzanych z
turnusami rehabilitacyjnymi

Likwidacja barier funkcjonalnych

Wzrost srodkoéw finansowych PFRON na rehabilitacje spoteczng w 2012r. umozliwit realizacj¢ zadania
polegajacego na dofinansowaniu do likwidacji barier funkcjonalnych (tj. barier architektonicznych,
w komunikowaniu si¢ i technicznych). Zadanie to byto bowiem po raz ostatni realizowane w roku 2009.

Przyznanie dofinansowania ustalano na podstawie indywidualnych potrzeb wnioskodawcow, z
uwzglednieniem praktycznego zastosowania sprzgtu, o ktory ubiegat sie wnioskodawca oraz faktycznej
likwidacji bariery i poprawy funkcjonowania osoby niepetnosprawnej. Dofinansowanie ksztaltowato sie
w wysokosci do 80% kosztow przedsigwzigcia.
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W 2012 r. zawarto umowy z 14 osobami niepetnosprawnymi na dofinansowanie do likwidacji barier

funkcjonalnych. Dofinansowaniem objeto:

» likwidacje 4 barier architektonicznych (dostosowanie 3 pomieszczen tazienek do potrzeb osob
niepetnosprawnych i wykonanie podjazdu dla wozka inwalidzkiego),

» likwidacje 3 barier technicznych (montaz 2 wind, zakup dyktafonu),

» likwidacje 7 barier w komunikowaniu si¢ (zakup 5 zestawdw komputerowych dla dzieci i
mlodziezy uczacej si¢, zakup 2 szt. oprawek okularowych).

Lacznie na dofinansowanie likwidacji barier wydatkowano kwote 112.997,55 zi.

Realizacja zadania w latach 2011-2012 (poréwnawczo)

Struktura
Rok [Dofinansowanie Whioski wydatkow
PFRON Liczba Kwota Liczba Bariery Bariery Bariery w
(zh) ogolem (zd) zawartych | architekt. techn. komunik.
uméw Liczba | Kwota (zl) | Liczba | Kwota (z}) | Liczba | Kwota (z1)
2011 0,00 48 271.459,00 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00
2012 | 112.997,55 86 564.031,00 14 4 35.338,47 3 65.354,40 7 12.304,68

Sport, kultura, rekreacja i turystvka 0osob niepetnosprawnych

Wszystkie dziatania byly realizowane przez organizacje i stowarzyszenia dzialajagce na rzecz osob
niepelnosprawnych z powiatu jeleniogorskiego. W 2012 roku przyjeto zasade dofinansowania imprez dla
kazdego podmiotu dziatajagcego na rzecz os6b niepelnosprawnych w wysokosci 60% kosztow
przedsiewzigcia. Z dofinansowania wyltaczono wycieczki zagraniczne. Dofinansowanie otrzymato 7
podmiotow na realizacje 12 imprez:

PODMIOT

NAZWA IMPREZY

Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem

Roku 2011

Bal karnawatowy z wyborem Niepetnosprawnego Sportowca

Gminny O$rodek Kultury w Mystakowicach

XIII Spotkanie Optatkowe Osdéb Niepelosprawnych Powiatu
Jeleniogorskiego 2012

Towarzystwo Chorych na Stwardnienie Rozsiane

Impreza turystyczno-rekreacyjna w Karpaczu

Polski Zwiazek Niewidomych

Spotkanie integracyjne z okazji ,,Dnia Dziecka”

Spotkanie integracyjne ,,Miedzynarodowy Dzien Biatej Laski”

Wyjazd do Opery we Wroctawiu

Polski Zwiazek Gluchych

,»Miedzynarodowy Dzien Gtuchego 2012”

Impreza Mikotajkowa

,»XI Dolnoslaskie Zawody Wedkarskie 2012”

,,Pitka siatkowa kobiet i pitka nozna me¢zczyzn”

Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow

Impreza integracyjna ,,Swiatowy Dzien Inwalidy”

Karkonoski Sejmik Osob Niepetnosprawnych

starszych i

Promocja oferty turystycznej
rodzin z dzie¢mi
Migdzynarodowych Targéw Turystycznych Tourtec

dla os6b niepelnosprawnych,
na wozkach podczas

XIvV

Realizacja zadania w latach 2011-2012 (porownawczo)

Rok Liczba Liczba Struktura wydatkow
podmiotow zlozonych | Dofinansowanie Liczba Liczba Liczba
ubiegajacych si¢ | wnioskow PFRON podmiotow zrealizowanych | uczestnikow
o dofinansowanie (zh objetych zadan
dofinansowaniem
2011 I 15 17.798,50 I 7 518
2012 7 13 23.789,40 7 12 658

21|Strona




Zaopatrzenie w_sprzet _rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze, przyznawane
osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow

Realizacja tego zadania obejmuje: dofinansowanie do $rodkdéw pomocniczych (np. pieluchomajtki,
cewniki, worki na mocz, aparaty stuchowe i in.), dofinansowanie do przedmiotéw ortopedycznych
(np. protezy, ortezy, balkoniki, kule tokciowe, wozki inwalidzkie), dofinansowanie do zakupu sprzetu
wspomagajacego rehabilitacje fizyczng oséb niepelnosprawnych (np. rotory).

Realizacja zadania w latach 2011-2012 (poréwnawczo)

Rok Dofinansowanie Struktura wydatkéw
PFRON Liczba zlozonych Kwota wg zlozonych Liczba os6b objetych
(zh) whnioskow whnioskow (z}) dofinansowaniem
2011 186.674,50 604 390.883,00 396
2012 425.063,05 537 456.363,00 508

W roku 2012 pozytywnie rozpatrzono 93,1% sposréd ztozonych wnioskow. Na dofinansowanie
przedmiotowego zadania wydatkowano kwote 425.063,05 zt, w tym kwote 3.455,40 zt na dofinansowanie
dla 3 os6b niepetnosprawnych zakupu sprzetu rehabilitacyjnego (2 rowerkow stacjonarnych i przyrzadu
oporowego do c¢wiczen konczyn dolnych i1 goérnych).W przypadku zaopatrzenia w przedmioty
ortopedyczne i Srodki pomocnicze wysokos$¢ dofinansowania wyniosta do 150% sumy udzialu wtasnego i
limitu ustalonego przez NFZ dla danego przedmiotu lub $rodka. Natomiast w przypadku sprzetu
rehabilitacyjnego dofinansowanie ksztattowato si¢ w wysokosci do 60% kosztow sprzetu.
Dofinansowaniem obj¢to przede wszystkim zakup: pieluchomajtek, cewnikow, workow na mocz,
aparatow stuchowych, wktadek usznych, systemow wspomagajacych styszenie FM, szkiet okularowych,
obuwia ortopedycznego, materacy 1 poduszek przeciwodlezynowych, ortez, rdznego rodzaju protez
(powietrzna, piersi, podudzia), ortez, rurek tracheostomijnych, balkonikow, pionizatorow, kul
lokciowych, wozkoéw inwalidzkich.

IV. OSRODEK INTERWENCJI KRYZYSOWEJ

Osrodek Interwencji Kryzysowej funkcjonuje na terenie Miasta Jelenia Goéra. Od roku 2008,
dzieki corocznie podpisywanym porozumieniom pomigdzy Miastem i Powiatem Jeleniogorskim,
z pomocy Os$rodka mogg korzysta¢ mieszkancy powiatu. W ramach Os$rodka $wiadczona jest
krotkoterminowa pomoc ofiarom przemocy w rodzinie lub innej sytuacji kryzysowej, w formie
specjalistycznego wsparcia psychologicznego, pedagogicznego, terapeutycznego, poradnictwa prawnego
lub socjalnego. Pomoc udzielana jest bezptatnie. W 2012 roku z ustug Osrodka skorzystato 434
mieszkancéw powiatu.

Rzeczywista liczba korzystajgcych z pomocy OIK, z podziatem na gminy:.
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Zrodto: dane OIK

22|Strona



Najwiecej 0sob korzystato z pomocy w formie indywidualnych spotkan psychologiczno-terapeutycznych
w Osrodku, pomocy psychiatrycznej oraz uczestnictwa w grupach samopomocowych. Skale problemow
zwigzanych z udzielanym wsparciem przedstawiono ponizej:

Najwiecej probleméw w2012r. Najmniej probleméww2012r.
Problem Liczbawizyt Problem Liczbawizyt

Konflikty rodzinne 138 Stan po prébie samobojczej 3
Alkoholizm: wlasny, DDA, 117 Uuzaleznienia od lekow, od internet 2
wspoluzaleznienie od hazardu
Inne sytuacje kryzysowe (problemy 105 Eksmisja 1
prawne, alimenty, bezrobocie, rodziny
zastgpcze, niechciana cigza, itp..)

Zrodto: dane OIK

Wigkszo$¢ klientow uczestniczyta w terapiach indywidualnych w O$rodku (1099 wizyt), kilka oséb
skorzystalo z pomocy lekarza psychiatry (8 osob). Inng forma kontaktu z klientami byly wizyty
(wywiady) w ich srodowisku zamieszkania - przeprowadzono 13 wywiadow interwencyjnych. Dziatania
takie podejmowane byty roéwniez na wniosek Policji (24 wywiady).

Ponadto Os$rodek proponowal pomoc w formie terapii krotkoterminowej w nastgpujacych grupach
wsparcia:

Grupa wsparcia Liczba o0s6b korzystajacych
Dla o0s6b uzaleznionych od alkoholu 14
DEBRYFING (analiza traumatycznego 13
wydarzenia)
Dla wspotuzaleznionych 5
Dla niepetnosprawnych i ich rodzin 3
Dla kobiet do$wiadczajacych przemocy w 1
rodzinie
Warsztaty edukacyjno-korekcyjne 1
,PARTNER?” dla sprawcow przemocy w
rodzinie

Zrodlo: dane OIK

W grupach wsparcia uczestniczyto 37 mieszkancow powiatu jeleniogérskiego. Proponujac mieszkancom
kompleksows i specjalistyczng oferte pomocy, Osrodek wspotpracowat z licznymi instytucjami, w tym z
PCPR oraz osrodkami pomocy spotecznej w zakresie rozpoznawania zrodta kryzysu obejmujacego osobe
lub rodzing. W roku 2012 na realizacj¢ zadania przeznaczono kwote 58.100,00 zt.

V. PROJEKT SYSTEMOWY ,STAWIAM NA AKTYWNOSC”

W roku 2012 Centrum kontynuowato realizacje projektu systemowego pn. Stawiam na
aktywnos¢, w ramach POKL , wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkow EFS. W projekcie
uczestniczylo 37 niepelnosprawnych mieszkancow powiatu jeleniogdrskiego. Na realizacje projektu
wydatkowano kwotg 341.883,00 zt ( w tym wkiad wilasny ze $rodkow powiatowych — 618,00 zl).
Realizowane wsparcie dotyczylo trzech instrumentéw aktywnej integracji.

INSTRUMENT DZIALANIE

Aktywizacja spoteczna |37 uczestnikow projektu uczestniczyto w trzydniowych warsztatach
wyjazdowych  obejmujacych  poradnictwo 1  wsparcie  grupowe
i indywidualne w zakresie podniesienia kompetencji Zzyciowych
1 umiejetnosci spotecznych w celu inspirowania do samodzielnego rozwoju,
zmniejszenia izolacji spotecznej, podniesienia wiary we wlasne mozliwosci
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oraz zwigkszenia motywacji do pracy.

10 uczestniczek projektu wzigto udzial w konsultacjach grupowych
i indywidualnych dotyczacych zapewniania réwnych szans. Konsultacje
grupowe obejmowaly nast¢pujace zagadnienia: moje mocne strony i atuty na
rynku pracy, autoprezentacja; kto kieruje moim losem, wywieranie wptywu
na wydarzenia i otaczajaca nas rzeczywisto$¢, zasady doboru stroju do
okolicznosci, zasady dbatosci o cere, dtonie — wizytoéwka osoby aktywnej na
rynku pracy. Konsultacje indywidualne obejmowaty: konsultacje z fryzjerem
— stylistg oraz konsultacje z kosmetyczka.

Aktywizacja zdrowotna |37 uczestnikbw oraz 12 opiekunéw uczestniczylo w  turnusie
rehabilitacyjnym. Wszyscy otrzymali zwrot kosztow dojazdu na turnus i
powrot.

Aktywizacja edukacyjna | Sposrod 37 uczestnikow projektu, 34 osoby ukonczyly szkolenia
i kursy: florystyka/bukieciarstwo (8 0sob), podstawy obstugi komputera i
internetu (15 osob), kurs komputerowy dla $rednio zaawansowanych (11
0sob). Trzy osoby uczestniczyty w kursie prawa jazdy kat. B.

Udzial w projekcie wyposazyt w wiedze i umieje¢tnosci umozliwiajace powrdt do zycia spotecznego i
zawodowego. Pozwolit na zdobycie nowych umiej¢tnosci i kompetencji o charakterze zawodowym.
Przyczynit si¢ do zmniejszenia poczucia izolacji, wzrostu kompetencji i umiejetnosci zyciowych,
poczucia wilasnej warto$ci i wiary we wlasne mozliwosci. Uczestnicy stwierdzili, Ze realizacja projektow
jest potrzebna i chetnie wzieliby udzial w podobnych przedsiewzigciach.

VI. INFORMACJA Z REALIZACJI W ROKU 2012 ,,POWIATOWEGO PROGRAMU
DZIALAN NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH NA LATA 2012-2014”

Uchwalg Nr XV1/91/12 Rady Powiatu Jeleniogorskiego z dnia 31 stycznia 2012 r. przyjgto do
realizacji ,,Powiatowy Program Dzialan Na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych na lata 2012-2014”. Misja
WW. programu jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu 0sob niepetnosprawnych oraz wspieranie
ich w drodze do samodzielno$ci, niezaleznos$ci oraz pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
i zawodowym, poprzez realizacje celow strategicznych. Program jest zgodny z ,,Powiatowa Strategig
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2011-2014” przyjeta Uchwata Nr 1V/22/11 Rady
Powiatu Jeleniogorskiego z dnia 31 stycznia 2011 r. oraz ,,Strategia Zrownowazonego Rozwoju Powiatu
Jeleniogorskiego na lata 2006-2014”, przyjeta Uchwala Nr XXXIX/247/06 Rady Powiatu
Jeleniogorskiego z dnia 31 marca 2006r.

Rok 2012 byt pierwszym rokiem funkcjonowania przedmiotowego programu. Realizacja w 2012 roku
zatozonych w programie celow obejmuje:

Cel strategiczny nr 1: Ksztaltowanie wlasciwych postaw spolecznych wobec niepelnosprawnosci.

Cele szczegolowe:
1.1. Podniesienie poziomu wiedzy spoleczenistwa na temat niepelnosprawnosci

Dziatajaca przy Staroscie Jeleniogérskim Powiatowa Spoleczna Rada ds. Osob Niepelnosprawnych
zorganizowata i przeprowadzita w miesigcach: marzec-czerwiec 2012 r. akcj¢ edukacyjng (w formie
prelekcji) na temat niepelnosprawnosci dla uczniéw szkol gimnazjalnych powiatu jeleniogorskiego.
Prelekcje odbyly si¢ w Gimnazjach w: Jezowie Sudeckim, Janowicach Wielkich, Kowarach, Szklarskie;j
Porgbie. W bibliotekach powiatowych placoéwek oswiatowych udostgpniano magazyn ,,Integracja” dot.
niepetnosprawnos$ci. Dzialajacy na terenie powiatu jeleniogorskiego Karkonoski Sejmik Osob
Niepelnosprawnych, w ramach dziatalno$ci Punktu Informacji dla oséb niepetnosprawnych, od roku
2012 realizuje projekt pn. ,,Centrum Informacji i Wsparcia Osob Niepetnosprawnych”. W ramach ww.
dziatalnosci udzielane sg porady i informacje w zakresie rehabilitacji spoteczno-zawodowej o0sob
niepelnosprawnych, porady prawne, porady psychologa, porady posrednika pracy, porady Spotecznego
Rzecznika Interesow Osob Niepelnosprawnych, porady mediatora sgdowego. Utworzone zostaty rowniez
mobilne Punkty Informacji w Szklarskiej Porgbie, Karpaczu i Podgorzynie, Piechowicach, i Starej
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Kamienicy. Porady udzielane sg roéwniez za posrednictwem bezplatnej infolinii. Ponadto, KSON
wspotpracowat aktywnie z lokalnymi mediami, w celu przedstawienia pozytywnego wizerunku osob
niepetnosprawnych (m. in. telewizja DAMI, strona internetowa: www.jelonka.pl). Temu celowi shuza
rowniez inicjatywy podejmowane w ciggu roku 2012 przez inne podmioty, np. II konferencja pod hastem
»Niepelnosprawny — Pelnoprawny” zorganizowana przez Jeleniogérskie Forum Organizacji Osob
Niepelnosprawnych i Powiatowa Spoteczng Rade do Spraw Oséb Niepelnosprawnych przy StaroScie
Jeleniogorskim.

1.2.Poglebianie wiedzy o uprawnieniach przystugujgcych osobom niepetnosprawnym

Od roku 2010 w PCPR w Jeleniej Gorze zatrudniony jest, w ramach projektu systemowego POKL ,
konsultant — doradca ds. os6b niepelnosprawnych. Doradca, obok wykonywanego na biezgco
poradnictwa i doradztwa indywidualnego, w sierpniu 2012 r. zorganizowal i przeprowadzil spotkanie
szkoleniowo-informacyjne z przedstawicielami organizacji pozarzadowych (9) oraz przedstawicielami
osrodkdéw pomocy spotecznej z terenu powiatu. Spotkanie odbyto si¢ w siedzibie Centrum, a tematyka
szkolenia uwzgledniala zagadnienia dotyczace realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad”.
W celu promocji Programu, do wszystkich osrodkéw pomocy spotecznej oraz urzgdéw gmin W powiecie
przekazano ulotki informujgce o mozliwosciach skorzystania ze wsparcia, a na tablicach ogloszen
rozwieszono plakaty. Na spotkaniu poinformowano o mozliwosci korzystania z czasopism: Biuletyn
Informacyjny ,,Niepelnosprawni TU i TERAZ”, ,Integracja” oraz dwutygodnika - srodowego wydania
Gazety Wroctawskiej przedstawiajacego artykuly o tematyce bliskiej osobom niepetnosprawnym (w
ramach kampanii spolecznej ,NIE MA BARIER Dolny Slask”) oraz informacji zamieszczanych na
stronie internetowej Centrum www.pcpr.jgora.pl. Gazety udostgpniano (do pobrania) w siedzibie
Centrum. Informowano o projekcie systemowym ,Stawiam na aktywnos$¢” skierowanym do
niepetnosprawnych mieszkancoéw powiatu, realizowanym w ramach POKL przy wspoétfinansowaniu ze
srodkow EFS realizowanym przez PCPR w Jeleniej Gorze.

1.3. Organizacja imprez (w tym cyklicznych) wumozliwiajgcych aktywne uczestnictwo o0sob
niepetnosprawnych i integracje ze spolecznoscig lokalng oraz promowanie i prezentacje twdrczosci
i dorobku artystycznego 0sob niepetnosprawnych
W roku 2012 odbyty si¢ nastepujace imprezy integracyjne dla oséb niepelnosprawnych z terenu powiatu
jeleniogoérskiego:

e  XIII Spotkanie Optatkowe Osob Niepelnosprawnych Powiatu Jeleniogorskiego 2012,

e Bal Karnawatowy z wyborem Niepemosprawnego Sportowca Roku 2011,

e Spotkanie integracyjne z okazji Migdzynarodowego Dnia Biatej Laski,

e Masowa impreza integracyjna z okazji Swiatowego Dnia Inwalidy.
Wymienione wyzej imprezy maja juz swoja wieloletnig tradycje. Ich organizatorami byly: Gminny
Osrodek Kultury w Mystakowicach, Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem Oddziat Terenowy w
Jeleniej Gorze, Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Dolnoslaski Koto w Jeleniej Gorze, Polski Zwiazek
Emerytéw, Rencistow i Inwalidow Zarzad Rejonowy w Jeleniej Gorze. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie dofinansowato ze §rodkéw PFRON 60% kosztow kazdego przedsigwzigcia.

1.4. Organizacja imprez kulturalnych, turystycznych i sportowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
imprez masowych.

W roku 2012 siedem organizacji i stowarzyszen dziatajacych na rzecz osob niepelnosprawnych z powiatu
jeleniogodrskiego, ztozylo do Centrum 13 wnioskéw w sprawie dofinansowania ze $rodkéw PFRON
spotkan oraz imprez integracyjnych w zakresie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob
niepetnosprawnych. Przyjeto zasade dofinansowania wszystkich imprez w wysokosci 60% kosztow
przedsiewzigcia oprocz wycieczek zagranicznych. Dofinansowanie otrzymato tacznie 7 podmiotéw na
realizacj¢ 12 imprez. Oprocz imprez wskazanych w pkt. 1.3, dofinansowaniem obj¢to:

PODMIOT PRAWNY NAZWA IMPREZY
Polski Zwigzek Niewidomych Spotkanie integracyjne z okazji ,,Dnia Dziecka”
Polski Zwigzek Niewidomych Wyjazd do Opery we Wroctawiu
Polski Zwigzek Gtuchych Migdzynarodowy Dzien Gluchego 2012
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Polski Zwigzek Gtuchych Impreza Mikotajkowa

Polski Zwigzek Ghluchych XI Dolnoslaskie Zawody Wedkarskie 2012

Polski Zwiazek Gluchych Impreza sportowa pitka siatkowa kobiet i1 pitka nozna
mezezyzn

Towarzystwo Chorych na Stwardnienie Rozsiane Impreza turystyczno-rekreacyjna w Karpaczu

Karkonoski Sejmik Os6b Niepetnosprawnych Promocja oferty turystycznej dla oséb niepetnosprawnych,

starszych i rodzin z dzieémi na woézkach podczas ,,.XIV
Migdzynarodowych Targow Turystycznych Tourtec”

Laczna kwota dofinansowania do wszystkich imprez (pkt. 1.3 i 1.4) wyniosta 23.789,40 zt. W imprezach
wzieto udziat 658 niepetnosprawnych mieszkancow powiatu.

Cel strategiczny nr 2: Poprawa dostepnosci Srodowiska dla oséb niepelnosprawnych

Cele szczegolowe:

2.1. Ulatwienie dostepu do obiektow uZytecznosci publicznej:

Zadanie to obejmuje likwidacj¢ barier architektonicznych w obiektach uzytecznosci publicznej,
placowkach edukacyjnych, zaktadach opieki zdrowotnej, placowkach opiekunczych. Jak wynika
z informacji, uzyskanych przez Centrum, w powiecie jeleniogdorskim wigkszos¢ obiektow uzytecznosci
publicznej nie jest dostosowana do potrzeb o0sdb niepelnosprawnych. Dotyczy to takze placowek
oswiatowych. Wyjatkiem jest Zespot Szkdét z Oddziatami Integracyjnymi w Mystakowicach. W
Kowarach zakonczono przebudowe jednego z budynkow Urzgdu Miasta, w ktérym beda funkcjonowaé
Warsztaty Terapii Zajeciowej. Obiekty dostosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych ruchowo to:
Urzad Pocztowy Kowarach, Przychodnia NZOZ Cito-Med w Kowarach. Gmina Janowice Wielkie
zakonczyta remont wiezy widokowej w Radomierzu. Obiekt ten dostosowany jest dla osob
niepetnosprawnych ruchowo jedynie na parterze, rozpocze¢to natomiast dziatania zmierzajace do
zamontowania tablic pogladowych. W Janowicach Wielkich dostosowany jest rowniez GOPS oraz Orlik.
W Mystakowicach od 2012 r. zaczal funkcjonowac obiekt spetniajacy standardy dotyczace dostepnosci
dla os6b niepelnosprawnych. Znajduja si¢ w nim Przychodnia, Apteka oraz GOPS. Przy $wietlicy
w Lomnicy wybudowano miejsca postojowe dla Oséb Niepelnosprawnych, a przy Gminnym Osrodku
Kultury — podjazd.

2.2. Poprawa dostepnosci tras i obiektow turystycznych do potrzeb 0sob niepelnosprawnych

Zadanie nie bylo realizowane w 2012 r., z uwagi na brak $rodkow finansowych. Natomiast, Karkonoski
Sejmik Osob Niepetnosprawnych popularyzowat i organizowal wycieczki piesze pod hastem ,,Warto
wyj$¢ z domu” . Dotyczyly one gldwnie powiatu i Jeleniej Gory, obszaréw wzgdrz Lomnickich, a takze
tras podgorskich i wysokogorskich. W roku 2012 odbylo sie¢ osiem wycieczek pieszych, przy wsparciu
srodkéw komunikacji miejskiej. Opracowano dwa filmy tematyczne, ktore wyswietlano na spotkaniach
0s0b niepetnosprawnych, a takze w telewizji Dami.

Cel strategiczny nr 3: Wzrost poziomu samodzielnoS$ci i niezalezno$ci 0séb niepelnosprawnych

Cele szczegolowe:

3.1. Umoiliwienie osobom niepelnosprawnym kontaktow zewnetrznych i sprawniejszego
funkcjonowania w srodowisku domowym

W roku 2012 do Centrum wptyneto 86 wnioskow 0sob niepelnosprawnych o dofinansowanie likwidacji
barier funkcjonalnych na taczng kwote 564.031,00 zt. Zawarto 14 umoéw, w tym: 4 na likwidacje¢ barier
architektonicznych, 3 na likwidacje¢ barier technicznych, 7 na likwidacj¢ barier w komunikowaniu sig.
Lacznie na dofinansowanie likwidacji barier wydatkowano kwote 112.997,55 z1.

Ponadto, ztozono 537 wnioskow w sprawie dofinansowania do zakupu S$rodkéw pomocniczych,
przedmiotow ortopedycznych i sprzetu rehabilitacyjnego na taczna kwotg 456.363,00 zI. Na realizacje
zadania przeznaczono 425.063,05 zi. Srodki finansowe PFRON umozliwily pozytywne rozpatrzenie
94,60% (508) sposrdd ztozonych wnioskéw. Dofinansowaniem objeto m.in. zakup pieluchomajtek,
cewnikow, workéw na mocz, szkiet okularowych, obuwia ortopedycznego, materacy
1 poduszek przeciwodlezynowych, ortez, roznego rodzaju protez (powietrzna, piersi, podudzia), rurek
tracheostomijnych, balkonikow, pionizatorow, kul tokciowych, wozkéw inwalidzkich, aparatow
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stuchowych, wktadek usznych, systemoéw wspomagajacych styszenie, sprzetu rehabilitacyjnego.

W ramach tego zadania umozliwiono uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym poprzez dofinansowanie
do kosztow pobytu ze srodkow PFRON. Przyznane s$rodki finansowe uniemozliwily zaspokojenie
wszystkich potrzeb (o dofinansowanie ubiegato si¢ 277 osob). Totez dofinansowanie skierowano do
grupy dzieci i mtodziezy do 24 r. z. (uczacej si¢) oraz dorostych osob niepelnosprawnych, ktore nie
korzystaly z dofinansowania w roku ubieglym, badz nigdy z niego nie korzystaly. Dofinansowanie
otrzymalo 78 o0sob i 48 opiekunow. Ponadto, dofinansowano udziat w turnusach 37 niepetnosprawnych
mieszkancéw powiatu, w wieku aktywnosci zawodowej (oraz 12 opiekunow) - uczestnikow projektu
systemowego ,,Stawiam na aktywno$¢” realizowanego przez Centrum w ramach POKL,
wspotfinansowanego ze $rodkow EFS. Ogoétem na zadanie przeznaczono kwote 143.886,00 zt dla 175
0s0b. Przecigtne dofinansowanie w przeliczeniu na 1 osobe wyniosto 822,20 zt.

3.2. Umozliwienie niepelnosprawnym mieszkancom powiatu uczestnictwa w warsgtatach terapii
zajecioweyj.

W roku 2012. Powiat Jeleniogoérski dofinansowal uczestnictwo 10 oséb niepelnosprawnych w zajgciach
dwoch  warsztatow  terapii  zajgciowej zlokalizowanych na terenie Miasta Jelenia Gora.
Na dofinansowanie zadania powiat przeznaczyt kwote 16.440,00 zt. Z uwagi na fakt, Ze na terenie
powiatu nie ma WTZ, z inicjatywy TWK Oddz. w Jeleniej Gorze podjeto dziatania zmierzajace do
utworzenia Warsztatu w Kowarach. W celu pozyskania $rodkow na utworzenie warsztatu, Powiat
Jeleniogorski zglosil swoj udziat w realizacji programu celowego PFRON, pn. ,,Program wyrownywania
roéznic migdzy regionami II”. Pod koniec roku doszto do podpisania umowy mi¢dzy Powiatem i PFRON
w sprawie realizacji projektu pn. ,,Utworzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej”. Na utworzenie warsztatu
przyznano dofinansowanie w wysokosci 103.680,50 zt. WTZ przeznaczony bedzie dla 30
niepelnosprawnych mieszkancow powiatu jeleniogorskiego.

3.3. Realizacja programow celowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
majgcych na celu poprawe poziomu Zycia osob niepetnosprawnych.
W roku 2012 Powiat realizowat dwa programy PFRON. Jednym z nich, byt ,,Program wyrownywania
roéznic miedzy regionami II”, w ktorym Powiat uczestniczy kolejny rok z rzgdu. W ramach tego programu
dofinansowano dwa projekty:
v ,Utworzenie Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej” (103.680,50 zt)
> Przystosowanie oddziatu rehabilitacji neurologicznej dla o0s6b niepelnosprawnych” -
likwidacja barier architektonicznych w Zespole Profilaktyki i Rehabilitacji w Janowicach
Wielkich — SP ZOZ (89.920,16 zt)

Drugim jest pilotazowy programem pn. ,,Aktywny samorzad”. Realizatorem programu jest Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Gorze. Zatozono realizacje programu przez okres trzech lat. W
roku 2012 na jego realizacj¢ przekazano kwotg 223.983,00 zt (obejmujacg rowniez koszty obstugi,
promocji i ewaluacji programu). W ramach ww. programu niepetnosprawni mieszkancy powiatu mogli
ubiegac si¢ o dofinansowanie do nastepujacych zadan:

OBSZAR FORMAWSPARCIA

A . . . .
pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu

Bl . . .
pomoc w zakupie specjalistycznego sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem

B2 . , .
pomoc w zakupie urzadzen lektorskich

B3 . L .
pomoc w zakupie urzadzen brajlowskich

B4 . , . .
dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
komputerowego i oprogramowania lub urzadzen lektorskich albo brajlowskich

¢ pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym

D pomoc w utrzymaniu sprawnos$ci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym
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pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B

pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej
(optata za pobyt dziecka osoby niepetnosprawnej w ztobku lub przedszkolu)

Pomimo duzego zainteresowania programem, do Centrum wptyneto tylko 9 wnioskow ztozonych przez 6
0sOb niepelnosprawnych na laczng kwote 24.932,03 zi. Wynikato to glownie z faktu, iz wickszosé
zainteresowanych osob nie spelniato tacznie wszystkich obowigzujacych warunkéw uczestnictwa w
programie. Ponadto, przewazajgca wigkszo$¢ zainteresowana byla uzyskaniem dofinansowania do
podstawowego, a nie do specjalistycznego sprzetu komputerowego. Pozytywnie rozpatrzono 8§ wnioskow
na taczng kwote 18.093,83 zl, z czego: 3 wnioski w ramach obszaru B1 na kwote 2.708,33 zt, 4 wnioski
w ramach obszaru B2 na kwote 9.985,50 zl, 1 wniosek w ramach obszaru C na kwotg 5.400,00 zt.
Ogotem na realizacje programu wydatkowano kwote 19.420,00 zi (w tym promocja 723,56 zi, koszty
obstugi 602,61 zt). Niewykorzystana kwota zostala zwrdcona na rachunek PFRON.

3.4. Realizacja projektow, z wykorzystaniem srodkow krajowych i unijnych, w zakresie integracji
i aktywizacji spoleczno-zawodowej 0sob niepelnosprawnych:

W roku 2012 Centrum kontynuowato realizacj¢ projektu systemowego pn. ,,Stawiam na aktywnos$c”,
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. W projekcie uczestniczylo 37
niepelnosprawnych mieszkancéw powiatu jeleniogérskiego. Realizowane wsparcie dotyczyto trzech
instrumentow aktywnej integracji.

Aktywizacja spoteczna- 37 uczestnikow projektu uczestniczylo w trzydniowych warsztatach
wyjazdowych obejmujacych poradnictwo i wsparcie grupowe/ indywidualne w zakresie podniesienia
kompetencji zyciowych i umiejetnosci spolecznych (zajecia z psychologiem, doradca zawodowym)’
Ponadto, 10 0s6b uczestniczyto w konsultacjach grupowych i indywidualnych dot. zapewniania roéwnych
szans. Konsultacyjne grupowe obejmowaly m.in. zagadnienia : moje mocne strony i atuty na rynku pracy,
autoprezentacja, wywieranie wptywu na wydarzenia i otaczajaca nas rzeczywistos¢, zasady doboru stroju
do okoliczno$ci, zasady dbato$ci o cere, dlonie — wizytowka osoby aktywnej na rynku pracy. Konsultacje
indywidualne obejmowaty: konsultacje z fryzjerem — stylistg oraz konsultacje z kosmetyczka.

Aktywizacja zdrowotna- 37 uczestnikow oraz 12 opiekundéw uczestniczyto w turnusie rehabilitacyjnym.
Wszyscy uczestnicy otrzymali roéwniez zwrot kosztow dojazdu na turnus i powroét.

Aktywizacja edukacyjna- uczestnicy wzieli udzial w szkoleniach: florystyka/bukieciarstwo (8 0sob),
podstawy obstugi komputera i internetu (15 os6b), kurs komputerowy dla srednio zaawansowanych (11
0s0b), prawo jazdy kat. B (3 osoby).

Udziat w projekcie przyczynit si¢ do wzrostu kompetencji i umiejetnosci zyciowych, poczucia wlasnej
warto$ci 1 wiary we wlasne mozliwosci, zmniejszenia poczucia izolacji. Wyposazyl w wiedze
1 umigjetnosci umozliwiajace powrdt do zycia spotecznego. Pozwolil na zdobycie nowych umiejetnosci
1 kompetencji o charakterze zawodowym. Wszyscy uznali, ze realizacja projektow jest potrzebna,
a wigkszos$¢ chetnie wzigtaby udzial w podobnych przedsiewzigciach.

Cel strategiczny nr 4: Podniesienie poziomu uslug w zakresie pomocy instytucjonalnej

Cele szczegolowe:
4.1. Kontynuacja dzialan w celu utrzymania standardow w domach pomocy spolecznej:

W 2012 r. wykonano szereg prac remontowych pozwalajacych utrzymaé w odpowiednim stanie
technicznym obiekty i urzadzenia :

w_Domu Pomocy Spotecznej .Junior” w Milkowie: naprawy i remonty w kotlowniach olejowych,
napraw¢ pieca konwekcyjnego, zmywarki 1 obieraczki w  kuchni, naprawe sufitu
w Zespole Szkot Specjalnych, konserwacje urzadzen elektrycznych, chlodniczych, kotlowni olejowych,
instalacji SSP, centrali telefonicznej, dzwigow towarowych,

w_Domu Pomocy Spotecznej w Sosndéwce: usuni¢cie awarii sieci c.0. cieptej 1 zimnej wody
w budynkach: Pawilon i Zameczek, usuni¢cie awarii zaworu redukujacego ci$nienie zimnej wody W
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kotlowni budynku Fortuna, uzupetienie podtoza podtogi i potozenie ptytek w szatni i jadalni personelu,
montaz podgrzewacza, sprawdzenie instalacji c.0. 1 cieptej wody, usuni¢cie awarii zaworu
bezpieczenstwa, zatozenie reduktora cisnienia wody, montaz, wymiane¢ i naprawe tablicy rozdzielczej
elektrycznej w budynku Fortuna, naprawe podtogi, montaz wyktadziny PCV w jadalni dla mieszkancow
w budynku Zameczek, naprawe urzadzen i sprzetu, konserwacje i dozor techniczny dzwigdw, remont
samochodu - wymiana skorodowanej blacharki nadwozia,

W Domu Pomocy Spotecznej w Janowicach Wielkich: konserwacje pralni, kottowni olejowej, dzwigu
osobowego, instalacji oddymowej; napraweg i przeglad urzadzen kuchennych, opracowanie koncepcji
modernizacji kottowni — projekt przebudowy ciepta z zastosowaniem biomasy oraz przebudowy silosow
na pellet i przylacza cieplnego,

w Domu Pomocy Spotecznej w Kowarach: naprawa pieca kuchennego i pieca c.0., naprawa wyktadziny
w dziale rehabilitacyjno-opiekunczym, remont dachu palarni.

Wszystkie Domy posiadaja wymagany przepisami standard , przez co sg wpisane do rejestru Wojewody
Dolnoslaskiego. Pozbawione sa barier architektonicznych, posiadaja windy oraz urzadzenia (np.
schodotazy) utatwiajace przemieszczanie si¢. Budynki wyposazone sa w systemy alarmowo-przyzywowe
1 przeciwpozarowe. W zakresie warunkow sanitarnych spelniaja wymogi standaryzacyjne - tazienki i
toalety dostosowane sg do potrzeb os6b niepelnosprawnych.

4.2.0twarcie domow pomocy spolecznej na srodowisko

W roku 2012 Domy aktywnie wiaczaty si¢ w zycie spotecznosci lokalnych. Mieszkancy uczestniczyli w

wielu wydarzerlh\ch:\
K(ULTURALN CH:  spotkania integm

(m.in. z mieszkansami innych Doméw ), festyny /RELlGlJNYCH: X111 Noworoczne\
rodzinne, Bal Seniora w Patacu Spiz w Mitkowie, Spotkanie  Optatkowe dla  Oséb

obchody z okazji SWatowego Dnia Inwalidy,

wycieczki  krajoznawcze, — spektakle teatralne, uroczyste obchodzenie §wiat, wyjazd do
wystawy prac plastycznych\XV Przeglad Teatrow Sanktuarium Sw. Jadwigi Slaskiej w
Amatorskich w .K.amiennej orze, wyjazd do Trzebnicy, wyjazd na odpust do HORNI
Opery Wroctawskiej MAXOQV w Czechach, pielgrzymki

ﬂPORTOWYCH: wyjazd na spartakiade do Nielestna,\

Migdzynarodowa Olimpiada Osob Niepelosprawnych w
Nielestnie, wyjazd na 36 Bieg Piastow 2012, X Dolnoslaski
Turniej Pitki Noznej, Dolnoslgski Mityng w Biegu Przetajowym,
VI Mityng Lekkoatletyczny Olimpiad Specjalnych , VIII
Dolnoslaski  Turniej Badmintona, VI Dolno$laski Dzien
Treningowy Programu Aktywno$ci Motorycznej OS, IX
Dolnoslgski Mityng Tréjboju Sitowego OS, Olimpiada Sportowa
»GRAPA 2012” w Nielestnie, turniej pitki noznej ,,TURGOL” we

&’Vroc}awiu /

Niepetnosprawnych w Mystakowicach,

4.3. Propagowanie idei tworzenia srodowiskowych domow samopomocy:

W roku 2012 powiat oraz gminy zostaty docigzone nowymi, absorbujacymi organizacyjnie i finansowo,
zadaniami wynikajacymi z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Z tego wzgledu nie
podjeto dziatan dotyczacych srodowiskowych domoéw samopomocy.
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Cel strategiczny nr 5: Wzrost aktywnoS$ci zawodowej osob niepelnosprawnych

Cele szczegolowe:

5.1. Posrednictwo pracy

W 2012 roku Powiatowy Urzad Pracy dysponowatl 37 ofertami pracy dla bezrobotnych
niepelnosprawnych z powiatu jeleniogorskiego. Informacje o wszystkich ofertach pracy byly
przekazywane na biezaco osobom niepelnosprawnym podczas potwierdzania gotowosci do pracy.
Ponadto informacja o ofertach byla udostgpniona na stronie internetowej Urzedu oraz na tablicach
ogloszen. W pordéwnaniu do 2011r. liczba ofert pracy wzrosta o 61%. Wzrost ten wynika ze zmian w
przepisach dot. zatrudniania 0sob niepetnosprawnych w Zaktadach Pracy Chronionej. Do konca czerwca
2012r. firmy posiadajace status ZPCh musialy zwigkszy¢ poziom zatrudnienia pracownikow z
niepetnosprawnoscig do wysokosci 50%, w tym 20% o0sob ze stopniem umiarkowanym i znacznym. W
ogoblnej liczbie zgloszonych ofert, tylko 6 pochodzito z firm dziatajacych na terenie powiatu. W zwigzku
z niewielka liczbg ofert pracy dla oséb niepelnosprawnych zamieszkatych w powiecie jeleniogorskim,
Urzad kierowal osoby niepetnosprawne do pracy w firmach dzialajacych w Jeleniej Gorze.

W maju 2012r. PUP wystapit z zapytaniem do ZPCh o planowanych zatrudnieniach os6b
niepelnosprawnych. W odpowiedzi poinformowano o planowanym zatrudnieniu osob posiadajacych
umiarkowany i znaczny stopien niepetnosprawnosci. Na koniec grudnia 2012r. zaledwie 21,8% o0sob
niepelnosprawnych posiadato takie stopnie.

W trakcie roku z ewidencji Urzedu wylaczono 112 0séb bezrobotnych niepelnosprawnych (w tym 51
kobiet) z powodu podjecia pracy: praca subsydiowana (w ramach tzw. prac interwencyjnych lub robot
publicznych) — 27 osob, praca niesubsydiowana — 85 osob. Wydano 119 skierowan do pracy, 18
skierowan na staz i 12 skierowan do wykonywania prac spolecznie uzytecznych.

W celu umozliwienia bezposredniego kontaktu osob niepelnosprawnych z pracodawcami, Urzad
zorganizowat 12 gietd pracy, w ktorych uczestniczyto 48 osob. Zgtaszane oferty dotyczyly m.in. takich
stanowisk pracy jak: sprzataczka, pracownik ochrony, placowy, sprzedawca — Kasjer, kierowca kat. B.
Wigkszo$¢ bezrobotnych niepetnosprawnych bioracych udziat w gietdach nie spelniata oczekiwan
pracodawcy (stan zdrowia, dtugotrwate pozostawanie bez pracy, wiek).

5.2. Aktywizacja, pomoc i doradztwo w zakresie poruszania sie po rynku pracy

Celem poradnictwa zawodowego jest pomoc osobom znajdujgcym si¢ poza strukturami zatrudnienia
w planowaniu i organizowaniu zycia zawodowego. W proces ten wilaczaja si¢ doradcy zawodowi, ktoérych
rola jest pomoc w przetamaniu barier utrudniajacych poszukiwanie pracy. Dlatego szczegdlnego
znaczenia nabiera proces doradczy w odniesieniu do 0sob niepelnosprawnych, ktory rozpoczynat si¢ od
wsparcia emocjonalnego. Dalsza c¢zgs¢ pracy to tworzenie indywidualnego planu dziatania
w poszukiwaniu zatrudnienia, okreslenie indywidualnych predyspozycji i celow, ktore pozwalaja
bezrobotnym niepetnosprawnym powrdci¢ i dobrze funkcjonowa¢ na rynku pracy, a tym samym
zapobiegaja wykluczeniu spotecznemu. W 2012 roku niepelnosprawni bezrobotni korzystali
z poradnictwa indywidualnego i grupowego, co przedstawiono ponize;j:

FORMA WSPARCIA LICZBA OSOB
Poradnictwo indywidualne — rozmowa wstepna 46
Poradnictwo indywidualne:
o liczba wizyt w ramach porady indywidualnej 220
e liczba 0s6b w ramach porady indywidualne;j 85
w tym: liczba 0sé6b, ktére skorzystaly z badan testowych 1
Poradnictwo grupowe 8
Indywidualna informacja zawodowa 29
Grupowa informacja zawodowa 56

Zrédlo: dane PUP

Osoby niepelnosprawne na biezgco informowano o ich prawach i obowiazkach. W czasie spotkan z
doradcami zawodowymi i w Klubie Pracy omawiano zagadnienia zwigzane z zatrudnianiem o0sob
niepelnosprawnych, zmiany w istniejacych przepisach prawnych, wskazywano instytucje wspierajace
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osoby niepetnosprawne. Organizowano spotkania z uczestnikami warsztatow terapii zajeciowe;.

W Kilubie Pracy zorganizowano trzytygodniowe szkolenie z zakresu ,,Umiejetno$ci aktywnego
poszukiwania pracy”, w ktorym uczestniczylo 10 osob. Ponadto, zorganizowano zajg¢cia aktywizacyjne,
trwajace 1-3 dni, w ktorych wziely udziat 63 osoby. Podczas zajg¢ omawiano zagadnienia zwigzane z
metodami poszukiwania pracy oraz przygotowywano do rozmowy z pracodawca. Osoby niepelnosprawne
w ramach dostepu do informacji i elektronicznych baz danych zapoznaly si¢ z metodami poszukiwania
pracy w kraju i za granica, wzorami dokumentéw aplikacyjnych, adresami stron internetowych,
wykazami instytucji szkoleniowych oraz agencji zatrudniania. Pozyskaly istotne informacje na temat
aktualnych ofert pracy, biezacej sytuacji na rynku pracy, mozliwosci zmiany zawodu badz podniesienia
aktualnych kwalifikacji zawodowych. Z dostepu do informacji skorzystaty 32 osoby.

5.3. Szkolenia i przekwalifikowania zawodowe dla 0sob niepetnosprawnych:

W 2012 roku, w zwigzku z ograniczonymi $rodkami Funduszu Pracy i PFRON, nie organizowano
szkolen grupowych. Organizowano szkolenia indywidualne pod potrzeby pracodawcow oraz szkolenia
dla bezrobotnych bioracych udziat w programie ,,Na nowo aktywni” - jedna osoba niepelnosprawna
uczestniczyla w szkoleniu pn. ,,Elektryk z uprawnieniami do 1 kV.”

5.4. Aktywna polityka pozyskiwania pracodawcow, priyczyniajgca si¢ do tworzenia nowych miejsc
pracy dla 0sob niepetnosprawnych

Podczas wizyt w Urzedzie, osoby bezrobotne niepetnosprawne informowano o mozliwo$ciach
podejmowania zatrudnienia na otwartym rynku pracy — oferty pracy z Zakladéw Pracy Chronione;j,
zatrudnienia na subsydiowanych miejscach pracy lub podejmowanie stazy.

W ramach Dolnoslaskiego Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w 2012 roku, PUP
realizowat zadanie pn. ,, Samodoskonalenie — droga do pokonania barier — zajecia aktywizujace dla osob
bezrobotnych z orzeczeniem o niepetnosprawnosci”. W zajeciach wzigto udziat 6 osob. Celem programu
bylo przygotowanie do efektywnego poszukiwania pracy i radzenia sobie podczas aplikowania na
wybrane stanowiska, wskazanie dziatan zwigzanych ze zdobyciem nowych lub poszerzeniem nabytych
umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych.

W 2012r. czasowe zatrudnienie w ramach prac spolecznie uzytecznych (instrument rynku pracy
skierowany do o0so6b bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej)  znalazty 4 osoby (na stanowiskach: pracownik porzadkowy, gospodarczy, robotnik
budowlany). W ubiegltym roku nie organizowano przygotowania zawodowego dorostych — ze wzgledu na
brak =zainteresowania ta forma ze strony pracodawcow. Na staz skierowano 8 bezrobotnych
niepetnosprawnych: 4 osoby ze srodkéw Funduszu Pracy w ramach algorytmu, 2 (pracownik biurowy,
asystent ksiegowego) - w ramach programu ,Junior” (program aktywizacji zawodowej absolwentow
niepetnosprawnych realizowany we wspotpracy z PFRON), 1 (na stanowisku barman)- w ramach
programu ,,Na nowo aktywni” i 1 osoba w ramach programu ,,Nowe mozliwos$ci”.

Z zatrudnienia (na stanowisku robotnika gospodarczego) w ramach robdt publicznych skorzystato 5 osob:

Zatrudnienie w ramach robot publicznych

ROBOTY PUBLICZNE LICZBA OSOB
osoby bezrobotne niepelnosprawne: 5
Algorytm 1
Program ,,Pracujac pomagam” 4

W 2012r. na utworzonych miejscach pracy zatrudnianie znalazlo 5 osdb bezrobotnych oraz 1 osoba
poszukujaca pracy. Z 5 firmami dziatajacymi na terenie powiatu jeleniogorskiego podpisano umowy na
utworzenie 5 stanowisk pracy ( doradca ds. optymalizacji podatkowej, wulkanizator, pomoc kuchenna,
magazynier kierowca, pracownik ds. obstugi schronisk) dla oséb niepelnosprawnych zamieszkatych
w powiecie jeleniogorskim. W ramach przyznanych $rodkow z algorytmu 1 osoba bezrobotna podjeta
zatrudnienie w firmie realizujacej ustugi $lusarskie.

3.5. Promocja samozatrudnienia wsréd osob niepetnosprawnych:

Dla bezrobotnych zainteresowanych pozyskaniem pomocy finansowej na podjecie dzialalnosci
gospodarczej, organizowano spotkania informacyjne, w trakcie ktorych pracownicy Urzgdu zapoznawali
uczestnikow z regulaminem przyznawania $rodkow, prawidlowym wypelianiem wnioskow
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i zalgcznikow. Przeprowadzono akcje promocyjna dotyczaca przyznawania srodkéw PFRON na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej — strona internetowa, lokalna prasa, tablice informacyjne w Urzedzie.

Ponadto, w ramach Dolnoslgskiego Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w 2012 roku,
PUP realizowat zadanie pn. ,,ABC wtasnej firmy”, w ktorych wzigty udziat 4 osoby. Celem dziatania byto
zdobycie wiedzy nt. zaktadania i prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej. W 2012 r. dziewigc
0s0b otrzymato $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (8 bezrobotnych i 1 poszukujaca pracy).
W ogoélnej liczbie rozpoczynajacych dziatalnos$¢ gospodarcza 4 bezrobotnych niepelnosprawnych
rozpoczeto pracg na wiasny rachunek w ramach projektu EFS — POKL: sprzedaz detaliczna prasy,
papierosow - 1 osoba, grafika komputerowa - 1 osoba, sprzedaz elementow oswietleniowych - 1 osoba,
ustugi fotograficzne - 1 osoba. Jednorazowe $rodki PFRON przyznano 5 osobom na rozpoczecie
dziatalno$ci gospodarczej w zakresie: ustug handlowych — 2 osoby bezrobotne, dziatalnosci
rehabilitacyjnej — 1 osoba bezrobotna, elektromechaniki samochodowej — 1 osoba bezrobotna,
konserwacji i naprawy pojazdow samochodowych — 1 osoba poszukujaca pracy. Na zadania rehabilitacji
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych z powiatu jeleniogorskiego w roku 2012 wydatkowano kwotg
400.000,00 zt ze srodkow PFRON :

WYSZCZEGOLNIENIE KWOTAWYDATKOWANA

Przyznanie 5 osobom niepetnosprawnym srodkow na rozpoczgcie
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub na wniesienie wktadu do 200.000,00 zt
spotdzielni socjalnej

Dokonywanie zwrotu kosztow wyposazenia stanowisk dla 5 osob

. o 200.000,00 zt
niepetnosprawnych, poniesionych przez pracodawce

RAZEM: 400.000,00 z1

Srodki wydatkowane w catosci.

5.6. Realizacja programow celowych PFRON oraz wspolpraca dotyczgca realizacji programow
skierowanych do 0sob niepetnosprawnych, w tym w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego:
Bezrobotni odbywajacy staze w ramach programu aktywizacji zawodowej absolwentow
niepetnosprawnych ,, JUNIOR” otrzymywali w 2012 r. stypendium ze $rodkéw Funduszu Pracy oraz
dodatkowo $wiadczenie z PFRON na rehabilitacj¢ zawodowa w wysokosci 40% najnizszego
wynagrodzenia. W ramach programu 2 stazystdw nabylo umiej¢tnosci na stanowiskach: asystent
ksiggowego w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Szklarskiej Porgbie oraz pracownik biurowy
w Powiatowym Inspektoracie Nadzoru Budowlanego.

PUP kontynuowal realizacj¢ projektu systemowego ,KAPITAL LUDZKI - INWESTYCJA
W CZLOWIEKA” wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach
POKL Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1. Poddziatanie 6.1.3. - Poprawa
zdolno$ci do zatrudnienia oraz podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych.
W ramach realizowanego projektu 4 osoby bezrobotne rozpoczety dziatalno$é gospodarcza.

5.7. Wspélpraca z instytucjami i partnerami, zajmujgcymi sie problematykq 0s6b niepetnosprawnych:
W 2012 roku PUP wspotpracowat z nastepujgcymi instytucjami i partnerami rynku pracy zajmujacymi si¢
problematyka 0sob niepetnosprawnych:
> Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie: wspotpraca w zakresie obstugi finansowej
zadan realizowanych przez PUP takich jak wyptaty srodkow: na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spéldzielni socjalnej ze srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych oraz na refundacj¢ kosztow wyposazenia stanowiska pracy
osoby niepetnosprawnej ze srodkow PFRON
» Powiatowg Spoleczng Radg do Spraw Osob Niepetnosprawnych: udziat przedstawiciela
PUP w posiedzeniach Rady. Przygotowywanie analiz dotyczacych lokalnego rynku pracy, w tym
sytuacji osob niepetnosprawnych w powiecie jeleniogorskim.
» Jeleniogorskim Forum Organizacji Osob  Niepetnosprawnych: 3 grudnia 2012r.
z okazji Migdzynarodowego Dnia Osob Niepelnosprawnych 1 Migdzynarodowego Dnia
Wolontariusza w Domu Kultury w Mystakowicach odbyta si¢ konferencja pod hastem
»Niepetnosprawny — Pelnosprawny”, ktérej tematem byla Edukacja Osoéb Niepetnosprawnych.
Podczas spotkania pracownicy PUP udzielali informacji oraz udostepniali materiaty informacyjne w
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formie ulotek dotyczace m. in. aktywizacji zawodowej 0sOb niepelnosprawnych oraz mozliwosci
korzystania z wsparcia Urzedu np. na podejmowanie dziatalnosci gospodarczej przez osoby
niepetosprawne, pomocy pracodawcom w tworzeniu stanowisk pracy dla osob niepetnosprawnych
czy tez mozliwos$ci organizacji stazy.

> Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem Oddzial Terenowy w Jeleniej Gorze:
organizowanie wspolnych spotkan, w trakcie ktorych omawiano sytuacje osob niepetnosprawnych na
lokalnym rynku pracy oraz formy wsparcia przewidziane ustawa 0 rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelosprawnych, prowadzeniu przez doradcéw zawodowych
PUP zaje¢ w warsztatach terapii zajeciowe;.

» Polska Organizacja Pracodawcow Osob Niepetnosprawnych: Powiatowy Urzad Pracy
jako pracodawca oséb niepelnosprawnych uczestniczyl w konkursie ogloszonym przez Polska
Organizacje Pracodawcow Osob Niepelnosprawnych pn. ,,LODOLAMACZE 2012”.

» Panstwowa Inspekcja Pracy w Jeleniej Gorze: PUP pigciokrotnie wystgpowal z
wnioskiem o wydanie opinii w zakresie przystosowania do potrzeb wynikajagcych z
niepetnosprawnosci osoby zatrudnionej na wyposazonym stanowisku pracy lub o spehieniu
warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy na tym stanowisku.

5.8. Propagowanie zatrudnienia o0sob_niepelnosprawnych na otwartym rynku pracy — konkurs dla
pracodawcow zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne:

W roku 2012 Powiatowa Spoteczna Rada ds. Osob Niepelnosprawnych dziatajaca przy Staroscie
Jeleniogorskim, przy udziale Polskiego Towarzystwa Walki z Kalectwem, Panstwowej Inspekcji Pracy,
Powiatowego Urzedu Pracy, Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej i Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, oglosita konkurs pn. ,Pracodawca — organizator rehabilitacji zawodowej
1 bezpiecznej pracy”. Celem konkursu byto upowszechnienie wiedzy z zakresu bezpieczenstwa i ochrony
pracy oraz inspirowanie pracodawcow do zapewnienia bezpiecznych i ergonomicznych stanowisk
1 warunkow pracy dla oso6b niepetnosprawnych, promowanie wprowadzanych w zakladzie pracy zmian
zastugujacych na szczegdlne wyrdznienie, przyczynianie sie do ogdlnego wzrostu i poprawy warunkow,
bezpieczenstwa 1 higieny pracy na istniejacych i nowych stanowiskach pracy dla o0sob
niepelnosprawnych, jak tez promowanie wszelkich dziatan integrujacych kadre pracownicza.

W wyniku konkursu przyznano 3 wyrdznienia: DWS Draexlmaier w Jeleniej Gorze, Karkonoska
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Jeleniej Gorze oraz Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej - Szpital Specjalistyczny MSWIA w Jeleniej Gorze.

VIil. INFORMACJA Z REALIZACJI W ROKU 2012 ,,POWIATOWEJ STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA LATA 2011-2014”

Strategia obowigzuje od roku 2011 (Uchwata Nr IV/22/11 z dnia 31 stycznia 2011 roku Rady
Powiatu Jeleniogorskiego). Dzigki realizacji celow strategicznych zatozono poprawe warunkow i jakosci
zycia nastgpujacych grup spotecznych:

1) dzieci pozbawione czgsciowo lub catkowicie opieki rodzicow,

2) osoby niepetnosprawne,

3) osoby wymagajace catlodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, nie mogace
samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, wymagajace wsparcia w formie powiatowej opieki
instytucjonalnej,

4) osoby znajdujace si¢ w sytuacji kryzysowej, w tym roOwniez w zwiazku z przemoca w rodzinie,

oraz poprawg¢ infrastruktury spotecznej funkcjonujacej na terenie Powiatu.

Cel strategiczny 1: Zapewnienie systemu opieki nad dziemi pozbawionymi czeSciowo lub
calkowicie opieki rodzicow

Cele operacyjne: organizowanie szkolerr PRIDE dla kandydatow na rodzicow zastgpczych, pozyskiwanie
rodzin zastepczych niespokrewnionych z dzieckiem, tworzenie rodzin zawodowych, organizacja szkolen
dla rodzicow zastepczych w zakresie podniesienia kompetencji opiekunczo-wychowawczych, utrzymanie
standardu Domu Dziecka, ponoszenie kosztow odplatnosci za pobyt dzieci w placéwkach poza Powiatem
Jeleniogorskim, wspotpraca z Osrodkiem Adopcyjnym

Zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z
2013 r., poz. 135) w powiecie funkcjonuje system obejmujacy rodzinng i instytucjonalng piecze
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zastepcza. Zgodnie z wydanymi przez Sad postanowieniami dzieci umieszczano w rodzinach zastepczych
oraz w placowkach opiekunczo-wychowawczych. W roku 2012 w powiecie funkcjonowato 112 rodzin
zastgpczych: 70 - r.z. spokrewnione z dzieckiem , 36 — r.z. niezawodowe, 6 —r.z. zawodowe (wtym 1 0
charakterze pogotowia rodzinnego). W rodzinach przebywato tacznie 151 dzieci. W powstatych w 2012
roku 13 rodzinach zastepczych umieszczono 16 dzieci. Powstata jedna nowa zawodowa rodzina
zastepcza, w ktorej przebywa troje dzieci. Zmianie uleglo dotychczasowe definiowanie rodzin
zastgpczych. Od roku 2012 spokrewnionymi rodzinami zastepczymi sg tylko babcie, dziadkowie i
rodzenstwo dziecka. Pozostate — to rodziny niezawodowe i zawodowe.

Programem PRIDE dla kandydatéw na rodzicéw =zastgpczych przeszkolono 8 oséb (w tym 2
matzenstwa), z czego do petienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej zakwalifikowano 1 rodzing.
W rodzinie tej umieszczono 2 dzieci, ktore wczesniej przebywaly w pogotowiu rodzinnym. Pozostate
przeszkolone osoby moga petié¢ funkcje rodzin pomocowych, ktére sa forma wsparcia dla istniejacych
rodzin zastgpczych. Dla funkcjonujacych rodzin zastgpczych w okresie od marca do grudnia
zorganizowano 5 szkolen, w ktérych wzigto udziat 40 osob. Tematyka podejmowang podczas spotkan
byly: psychologia rozwoju (spotecznego, emocjonalnego, intelektualnego) dziecka w wieku 2-12 lat,
kryzysy rozwojowe 1 pozytywne ich rozwiazywanie, a takze prawidlowe budowanie poczucia wiasnej
wartosci.

W powiecie funkcjonuja dwie placowki opiekunczo-wychowawcze: Dom Dziecka im. M. Konopnickiej
w Szklarskiej Porgbie oraz Dom dla Dzieci w Przesiece. Ustawa wprowadzita nowe standardy dotyczace
liczby dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych — w przypadku DD w
Szklarskiej Porebie: 30 dzieci do konca 2012 roku. Dotychczas DD posiadat 48 miejsc. Pomimo podjecia
dziatan reorganizacyjnych nie udato si¢ osiggng¢ standardu 30 miejsc - wg stanu na ostatni dzien roku w
placowce przebywato 36 dzieci. Dom dla Dzieci w Przesiece posiada 14 miejsc, ktore w roku 2012 byly
w pehi wykorzystane. W roku 2012 w placowkach opiekunczo-wychowawczych umieszczono tacznie
24-oro dzieci z powiatu jeleniogorskiego, z tego: 1- DD w Szklarskiej Porebie, 14 —DdD w Przesiece oraz
9- w placowkach poza powiatem. W roku 2012 obowigzywaly 4 porozumienia dot. odptatnosci za pobyt
w DD w Szklarskiej Porgbie dzieci z innych powiatow oraz 18 porozumien dot. odptatnosci za pobyt
dzieci z powiatu jeleniogérskiego w placowkach opiekunczo-wychowawczych poza powiatem (w tym: 15
porozumien z miastem Jelenia Goéra, 1 z powiatem lubanskim i 2 z powiatem jaworskim). Sredni
miesieczny Kkoszt utrzymania dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej ksztattowat si¢ na
poziomie od 2.289,13 zt (Ognisko Wychowawcze dla Dziewczat w Lubaniu) do 3.967,14 zt (DD
»Dabrowka” w Jeleniej Gorze). Koszt w DD w Szklarskiej Porgbie - 2.712,50 zt miesigcznie, a w Domu
dla Dzieci NADZIEJA w Przesiece - 2.836,95 zt miesi¢cznie. Troje dzieci z placéwek opiekunczo-
wychowawczych umieszczono w rodzinach adopcyjnych.

Cel strategiczny 2: Poprawa jakoSci zycia os6b niepelnosprawnych

Cele operacyjne: opracowanie i wdrozenie Powiatowego programu dziatan na rzecz 0sob
niepetnosprawnych na lata 2012 — 2014, ze szczegolnym uwzglednieniem: udzielania dofinansowania ze
srodkow PFRON osobom fizycznym, udzielania dofinansowania ze srodkow PFRON podmiotom prawnym
na dzialania integracyjne, udzielanie wsparcia dot. doradztwa w zakresie rehabilitacji spotecznej,
realizacja projektow z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Z poczatkiem 2012 roku opracowano ,,Powiatowy Program Dziatan Na Rzecz Osob Niepelnosprawnych
na lata 2012-2014”, ktory Uchwata Nr XVI/91/12 Rady Powiatu Jeleniogérskiego z dnia 31 stycznia
2012 r. przyjeto do realizacji. Misjg programu jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osob
niepetnosprawnych oraz wspieranie w drodze do samodzielnosci, niezaleznosci 1 pelnego uczestnictwa w
zyciu spotecznymi zawodowym, poprzez realizacj¢ celow strategicznych i szczegétowych.

W roku 2012 udzielano dofinansowania ze $rodkow PFRON osobom fizycznym oraz podmiotom
prawnym na dzialania integracyjne. Na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej dysponowano
kwotg 705.736,00 zt. Dofinansowaniem obj¢to uczestnictwo osdb niepetnosprawnych i ich opiekunow w
turnusach rehabilitacyjnych, likwidacje barier funkcjonalnych (architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych), sport, kulture, rekreacje i turystyke osob niepelnosprawnych, zaopatrzenie w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze.

Na dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych przeznaczono 143.886,00 zi. Z
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dofinansowania skorzystato tgcznie 175 oséb (w tym 60 opiekundéw), a przecietne dofinansowanie w
przeliczeniu na 1 osob¢ wyniosto 822,20 zt.

W ramach likwidacji barier funkcjonalnych zawarto umowy z 14 osobami niepetnosprawnymi.
Dofinansowaniem obje¢to likwidacje 4 barier architektonicznych, 3 - technicznych i 7 - w komunikowaniu
sie. Lacznie wydatkowano 112.997,55 zi.

Dofinansowaniem w zakresie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze objeto 508 osdb na kwote 425.063,05 z1.

W dzialaniach integracyjnych wzigto udzial 658 niepelnosprawnych mieszkancéw powiatu.
Dofinansowanie otrzymato siedem podmiotéw na tgczng kwote 23.789,40 zi.

Od roku 2010 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie zatrudniony jest, w ramach projektu
systemowego POKL wspotfinansowanego ze $rodkow EFS, konsultant — doradca ds. oséb
niepelnosprawnych. Doradca, obok wykonywanego na biezaco poradnictwa i doradztwa indywidualnego,
w sierpniu 2012 r. zorganizowal i przeprowadzit spotkanie szkoleniowo-informacyjne z
przedstawicielami organizacji pozarzadowych (9) oraz przedstawicielami osrodkéw pomocy spotecznej z
terenu powiatu. Spotkanie odbyto si¢ w siedzibie Centrum, a tematyka szkolenia uwzglgdniata m.in.
zagadnienia dotyczace realizacji pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad”. Do wszystkich osrodkoéw
pomocy spotecznej oraz urzedéw gmin przekazano ulotki informujace o mozliwosciach skorzystania ze
wsparcia w ramach programu, a na tablicach ogloszen umieszczono plakaty. Informowano o mozliwosci
korzystania ze strony internetowej Centrum oraz czasopism: ,Niepetnosprawni TU i TERAZ”,
LHIntegracja”, srodowego wydania Gazety Wroctawskiej, przedstawiajacych artykuty o tematyce bliskiej
osobom niepetnosprawnym w ramach kampanii spotecznej ,,NIE MA BARIER Dolny Slask). Gazety
udostepniano (do pobrania) w siedzibie Centrum.

Kontynuowano realizacje projektu systemowego pn. ,Stawiam na aktywnosé” w ramach POKL,
wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze $rodkéw EFS. W projekcie uczestniczylo 37
niepelnosprawnych mieszkancéw powiatu jeleniogorskiego. Realizowane wsparcie dotyczyto trzech
instrumentow aktywnej integracji: aktywizacji spotecznej (warsztaty i konsultacje grupowe i
indywidualne), aktywizacji zdrowotnej (turnusy rehabilitacyjne), aktywizacji edukacyjnej (kursy i
szkolenia o charakterze zawodowym). Na realizacje projektu wydatkowano kwote 341.883,00 zt ( w tym
wktad wlasny ze srodkéw powiatowych — 618,00 zt).

Cel strategiczny 3: Zapewnienie wsparcia osobom wymagajacym calodobowej opieki przez
domy pomocy spolecznej

Cele operacyjne: umieszczanie 0osob skierowanych przez gminy w domach pomocy spotecznej, utrzymanie
osiggnigtego standardu bazy i infrastruktury doméw pomocy spolecznej, utrzymanie wskaznika zatrud-
nienia zgodnego z wymaganym standardem, pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych.

W powiecie jeleniogérskim funkcjonuje pig¢ doméw pomocy spotecznej: cztery jednostki powiatowe i
jedna prowadzona na zlecenie Powiatu Jeleniogérskiego przez Zgromadzenie Sidstr Stuzebniczek
NMPNP (DPS w Szklarskiej Poregbie), dysponujace tacznie 372 miejscami.

Typ domu Liczba miejsc
1 | DPS Kowary dla przewlekle somatycznie chorych kobiet 56
2 | DPS Sosnéwka | dla oséb w podesztym wieku 60
3 | DPS Milkow dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej 102
intelektualnie (chtopcy) — 36 miejsc
dla dorostych niepelnosprawnych
intelektualnie (mezczyzni) — 66 miejsc
4 | DPS Janowice | dla mezczyzn niepelnosprawnych 91
Wielkie intelektualnie
5 | DPS Szklarska | dla dzieci i milodziezy niepetnosprawnej 63
Poreba intelektualnie (dziewczeta)
372
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W roku 2012 w Domach umieszczono 35 os6b. Wszystkie funkcjonujace w powiecie Domy posiadaja
wymagany standard i s3 wpisane do rejestru Wojewody Dolnoslaskiego.

W zwigzku z trudng sytuacja finansowg Domow Centrum kilkakrotnie formutowato wystgpienia do
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego — Wydziatu Polityki Spotecznej w sprawie dofinansowania
biezacej dziatalno$ci Domoéw. Efektem tych dziatan byto pozyskanie z budzetu Wojewody dodatkowych
srodkow w wysokosci 556.627,00 zi.

Cel strategiczny 4:  Zapewnienie wsparcia osobom znajdujacym si¢ w sytuacji kryzysowej, w
tym réwniez w zwiazku z przemoca w rodzinie

Cele operacyjne: opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, utworzenie osrodka wsparcia dla 0sob dotknigtych przemocg w
rodzinie, podpisanie porozumien z Miastem Jelenia Gora w sprawie finansowania interwencji kryzysowej
na rzecz mieszkancow Powiatu Jeleniogorskiego, wspolpraca z osrodkami pomocy spotecznej, Sqdem,
Policjg, OIK w zakresie interwencji kryzysowej i przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Uchwalg Nr XVII/100/12 Rady Powiatu Jeleniogorskiego z dnia 29 lutego 2012 r. przyjeto
do realizacji ,,Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2012-2014”. Celem gtownym programu jest zwigkszenie skuteczno$ci dziatan na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, poprzez realizacje celow szczegdtowych. Ich realizacja
roztozona jest w czasie i uwzglednia wielopoziomowos¢ dziatan i wspolprace wielu stuzb i instytucji.

Od roku 2008 powiat zapewnia wsparcie osobom znajdujagcym si¢ w sytuacji kryzysowej. Mieszkancy
powiatu mogli korzysta¢ z bezptatnej pomocy i wsparcia oferowanego przez Os$rodek Interwencji
Kryzysowej w Jeleniej Gorze, poniewaz kolejny rok z rzedu, Powiat Jeleniogorski zawart stosowne
porozumienie z Miastem Jelenia Gora. W 2012 roku z uslug Osrodka skorzystalo 434 mieszkancow
powiatu.

Centrum w toku biezacej dziatalnosci wspotpracuje z osrodkami pomocy spotecznej, Sadem, Policja, OIK
w zakresie interwencji kryzysowej i przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

VIIl. INFORMACJA Z REALIZACJI W ROKU 2012 ,,POWIATOWEGO PROGRAMU
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ OCHRONY OFIAR
PRZEMOCY W RODZINIE NA LATA 2012-2014”

Uchwata Nr XVII/100/12 Rady Powiatu Jeleniogorskiego z dnia 29 lutego 2012 roku przyjeto
do realizacji ,,Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2012-2014”. Program jest skorelowany z trescig ,,Powiatowe] Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2011-2014” oraz ,,Strategig Zrbwnowazonego Rozwoju
Powiatu Jeleniogorskiego na lata 2006-2014”. Celem gtownym programu jest zwigkszenie skutecznosci
dzialan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, poprzez realizacje celow szczegdlowych.
Realizacja przewidziana jest w okresie kilkuletnim i przebiega wielopoziomowo, tj. przy wspotpracy
wszystkich instytucji i organizacji zobowigzanych do podejmowania dziatan na rzecz zapobiegania i
zwalczania przemocy w rodzinie. Rok 2012 byt pierwszym rokiem realizacji programu. Wykonanie celow
szczegdtowych przebiegato nastepujaco:

1. Edukacja i wzrost poziomu swiadomosci spolecznej nt. przemocy w rodzinie w celu uwrazliwienia
na sytuacje ofiar przemocy i zwalczania stereotypow utrudniajgcych pomaganie

W 2012 r. strong internetowa Centrum wzbogacono o obszerny materiat dotyczacy przemocy. W zaktadce
pt. ,,Przemoc” zamieszczono szczegdétowe informacje na temat: zjawiska przemocy w rodzinie, instytucji
udzielajacych pomocy i wsparcia ofiarom przemocy, procedury ,,Niebieska Karta”, a takze przepisy i
porady prawne. W dziatania edukacyjne aktywnie wiaczyly si¢ szkoly funkcjonujace w powiecie. Z
zebranych informacji wynika, ze uczniowie szkot wielokrotnie uczestniczyli w spotkaniach z policja
poswigeconych przeciwdzialaniu agresji i przemocy, sposobow radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
poszukiwania konstruktywnych form spedzania czasu wolnego. Brali udzial w warsztatach prowadzonych
przez pedagogdéw szkolnych i psychologow tj. ,,Zto$¢ da ci w kos¢”, ,,Trening zastgpowania agresji”,
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»Irening zachowan konstruktywnych”, ,,Przyjazna zabawa to dobra zabawa” czy ,,Pod kontrolg”. W
trakcie warsztatow nabywano umiejetno$ci radzenia sobie z agresja i przemoca, poznawano techniki
kontroli zlosci, rozwigzywania sytuacji konfliktowych oraz  asertywnych postaw i zachowan.
Certyfikowani terapeuci uzaleznien z MONAR-u prowadzili dla uczniéw programy profilaktyczne, np.
,»Chce zdrowo i bezpiecznie zy¢”, podczas ktorych zajmowano si¢ tematyka mechanizméow i skutkéw
uzaleznien. Poznawano sposoby odpowiedniego spedzania czasu wolnego. Ksztatcono umiejgtnosci
reagowania na agresj¢ i przemoc, przeciwstawiania si¢ im oraz dbania o wlasne bezpieczenstwo. Zajecia
dotyczace przemocy w rodzinie i wsrod rowiesnikow oraz radzenia sobie w trudnych sytuacjach
zyciowych realizowane byly takze w trakcie profilaktycznych potkolonii dla dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych, organizowanych przez szkoty podczas wakacji i ferii zimowych. Ponadto, w ramach
kampanii ,,Postaw na rodzing” uczniowie brali udziat w konkursach: fotograficznym - ,,Rodzina w
obiektywie”, literackim - ,,Rodzina jest dla nas najwazniejsza”, plastycznym -,,Fajna z nas rodzinka”.
Prowadzona byla réwniez pedagogizacja rodzicow w formie pogadanek na zebraniach. Pedagodzy
wielokrotnie prowadzili spotkania indywidualne z rodzicami poswigcone metodom wychowania,
umiejetnego sluchania 1 porozumiewania si¢ z dzieckiem, konstruktywnej krytyki oraz aktywnego
uczestniczenia w zyciu swojego dziecka. Organizowano rowniez warsztaty dla rodzicow ,,Chce madrze i
swiadomie wychowywac¢ wiasne dzieci”, finansowane ze srodkow UE w ramach EFS.

2. Pomoc ofiarom przemocy w rodzinie

Mieszkancy powiatu moga korzystaé ze specjalistycznego wsparcia §wiadczonego przez specjalistow
Osrodka Interwencji Kryzysowej w Jeleniej Gorze. W ramach Osrodka §wiadczona jest krotkoterminowa
pomoc ofiarom przemocy w rodzinie lub innej sytuacji kryzysowej, w formie bezplatnego
specjalistycznego wsparcia psychologicznego, pedagogicznego, terapeutycznego, poradnictwa prawnego
lub socjalnego. Osrodek oferuje mozliwo$¢ kontaktu zaré6wno osobistego, telefonicznego, jak i poza
Osrodkiem. Z danych OIK za 2012 r. wynika, ze w konsultacjach indywidualnych dot. problemu
zwigzanego z przemocy ze strony bliskich wzigto udziat 60 osob. Osrodek proponowal pomoc w formie
indywidualnej terapii krotkoterminowej lub w grupie wsparcia dla kobiet doswiadczajacych przemocy w
rodzinie. W terapii grupowej wzieta udziat jedna osoba. Ponadto, w 4 przypadkach interwenci Osrodka
wszczeli procedure ,,Niebieskiej Karty”.

Z danych osrodkdéw pomocy spotecznej funkcjonujacych w powiecie wynika, ze w/w procedurg wszczeto
w 61 przypadkach: pracownicy ops — 26, pracownik o$wiaty — 1 i przewodniczacy zespotu
interdyscyplinarnego — 34 przypadki. Z przekazanych informacji wynika réwniez, iz zadna z ofiar
przemocy nie wyrazita zgody na udzielenie jej schronienia poza miejscem zamieszkania.

Dane przekazane przez Komende Miejska Policji w Jeleniej Gorze wskazuja, ze w roku 2012 przepro-
wadzono 144 interwencji z powodu przemocy w rodzinie. W 75 przypadkach (Miasto - 55 , Wie$ — 20)
sporzadzono notatke urzedowa (,,Niebieskie Karty) o przemocy w rodzinie. Liczba pokrzywdzonych w
wyniku przemocy domowej wyniosta 102 osoby, z przewaga kobiet i dzieci. W jednym przypadku o0so-
bie pokrzywdzonej przemocg udzielono pomocy medycznej .

Liczha pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowej w 201 2r.
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Zrodto: dane Policji
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3. Oddzialywania na sprawcow przemocy w rodzinie

Z danych Policji wynika, ze w roku 2012 liczba sprawcow przemocy domowej wyniosta 76, z tego pod
wplywem alkoholu byty 42 osoby. Sprawcami przemocy byli najczesciej mezczyzni.
Dane dotyczace sprawcow przemocy w rodzinie

2012r.
ILiczba sprawcéw przemocy domowej ogétem 76
W tym:
kobiety 4
mezczyzni 72
nieletni 0
ILiczba sprawcéw przemocy domowej zatrzymanych ogélem 16
W tym:
kobiety 0
mezczyzni 16
nieletni 0
ILiczba sprawcéw przemocy domowej pod wplywem alkoholu ogétem 42
kobiety 1
mezczyzni 41
nieletni 0
W tym:
doprowadzonych do Izby Wytrzezwien 1
kobiety 0
mezczyzni 1
nieletni 0
doprowadzonych do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych do
wytrzezwienia 15
kobiety 0
mezczyzni 15
nieletni 0
Liczba sprawcow przemocy, w tym pod wplywem alkoholu w 2012y.

80 72

70 A

60 -

50 -

41

40 -

30

20 A

10 4 4 q

I s 0 0
kobiety mezczyzni nieletni kobiety mezczyzni nieletni
ogotem w tym pod wptywem alkoholu

Zrodto: dane Policji

Najczesciej podejmowanym przez Policje¢ dziataniem interwencyjnym w stosunku do sprawcow
przemocy bylo zatrzymywanie ich do wytrzezwienia w Izbie Wytrzezwien lub pomieszczeniach
policyjnych. Policja wszczeta przeciwko sprawcom przemocy domowej 54 postgpowania
przygotowawcze o popelnienie przestgpstwa z art. 207 kk.
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Dziataniami najczesciej podejmowanymi przez osrodki pomocy spotecznej w stosunku do sprawcoéw
naduzywajacych alkoholu byto kierowanie ich do Gminnych Komisji Rozwigzywania Probleméw Alko-
holowych oraz do Osrodka Interwencji Kryzysowej w Jeleniej Gorze. Osrodek organizowat dla spraw-
cow przemocy domowej warsztaty edukacyjno — korekcyjne ukierunkowane na ksztalcenie umiejgtnosci
konstruktywnego wyrazania uczu¢ i rozwigzywania konfliktow bez uzycia agresji i pracy nad samym so-
ba, tak by ostatecznie powstrzymac i zakonczy¢ przemoc w rodzinie. W roku 2012. w konsultacjach in-
dywidualnych dla os6b stosujacych przemoc wzigto udziat 9 mieszkancow powiatu, a w programie edu-
kacyjno-korekcyjnym ,,PARTNER” uczestniczyta 1 osoba.

4. Poprawa skutecznosci dzialan osob i stuib zobowigzanych i uprawnionych do przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

Realizacja dziatan na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie wymaga wspotpracy szeregu
instytucji i podmiotdw, gdyz sa to dzialania wielopoziomowe, zréznicowane lub Wzajemnie uzupetniajace
sie. Dlatego powolane w gminach powiatu Zespoty Interdyscyplinarne ds. Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie sktadaja si¢ z przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisji
rozwigzywania  probleméw  alkoholowych, Policji, o$wiaty, ochrony zdrowiai organizacji
pozarzadowych. W ich skltad wchodza takze kuratorzy sadowi, jak réwniez prokuratorzy oraz
przedstawiciele instytucji dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy. Zespoty diagnozuja problem
przemocy w rodzinie, a nastgpnie podejmuja dziatania w $rodowisku zagrozonym przemoca w celach
zapobiegawczych badz podejmujag interwencje w $rodowisku dotknietym patologia. Zespot koordynuje
dziatania wszystkich instytucji pomocowych. Rozpowszechnia informacje o instytucjach, osobach i
mozliwosciach udzielenia pomocy w Srodowisku lokalnym. W ramach Zespotu tworzy si¢ grupy robocze
w celu rozwigzania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach. Zespoty Interdyscyplinarne funkcjonuja w niemal wszystkich Gminach powiatu (8
Zespotow). Nie powotano go tylko w Karpaczu.

Systematyczna wspotpraca przebiegata na ptaszczyznie pomoc spoteczna- oswiata —policja (zgloszenia i
informacje dotyczace interwencji w rodzinie z powodu przemocy, zaniedbania ze strony rodzicéw czy
opiekundw, potrzeba zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom itp.). Ciekawa inicjatywa w celu poprawy
bezpieczenstwa ucznidow stuzyly organizowane w szkotach spotkania z Dzielnicowymi
w ramach tzw. ,,Stolikow Os$wiatowych”. Udostepnianie danych dot. przemocy domowej, to z jednej
strony wiarygodne zrodto informacji o skali zjawiska w powiecie, z drugiej — informacja o szeregu
inicjatyw podejmowanych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, a takze dziataniach stuzacych
ochronie ofiar przemocy.

Istotnym elementem w zakresie poprawy skuteczno$ci dzialan na rzecz przeciwdziatania przemocy w
rodzinie jest doskonalenie umiejetnosci i doksztatcanie przedstawicieli wiasciwych instytucji i stuzb
pomocowych. W roku 2012 w ramach spotkan o charakterze informacyjno-edukacyjnym dla pedagogdéw
i nauczycieli odbyta si¢ konferencja w ramach kampanii ,,Postaw na rodzing”, podczas ktdrej poruszano
problemy zwigzane z agresja i przemoca w rodzinie oraz omawiano procedure; ,,Niebieskiej Karty”.
Pedagodzy szkolni systematycznie poglebiali wiedze z zakresu zjawiska przemocy w rodzinie,
uczestniczyli w spotkaniach roboczych, szkoleniach i kursach dotyczacych procedur ,,Niebieskiej
Karty”, organizowanych przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w Szklarskiej Porgbie i w
Kowarach

IX. INFORMACJA Z REALIZACJI W ROKU 2012 ,,POWIATOWEGO PROGRAMU
ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ na lata 2012 — 2014”

Obowiazujaca od 01.01.2012 r. ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
natozyla na powiat obowigzek opracowania i realizacji 3-letniego powiatowego programu dotyczacego
rozwoju pieczy zastgpczej, zawierajacego miedzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych
zawodowych. Program, o ktorym mowa wyzej zostal przyjety Uchwalg Nr XV1/92/12 Rady Powiatu
Jeleniogorskiego z dnia 31 stycznia 2012 r. w sprawie przyjecia ,,Powiatowego programu rozwoju pieczy
zastepczej na lata 2012-2014”. Zalozone w Programie cele sluza rozwojowi pieczy zastepczej
zapewniajacej kazdemu dziecku catkowicie lub cze$ciowo pozbawionemu opieki rodzicow, stabilne i
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bezpieczne srodowisko opiekuncze i wychowawcze. Zaklada sig, ze realizacja przyjetych w Programie

celow, umozliwi w kilkuletniej perspektywie ograniczenie roli placéwek, na rzecz rodzinnej opieki

zastgpczej. Z drugiej strony, systematyczne ograniczanie liczby i wieku dzieci umieszczanych w

placowkach opiekunczo-wychowawczych to rowniez dziatania zmierzajace do zapewnienia dzieciom w

nich przebywajacych wlasciwego srodowiska wychowawczego.

Zatem, celem gldéwnym Programu jest: Rozwo6j rodzinnej pieczy zastepczej powiecie jeleniogdrskim,

poprzez realizacje n/w celow szczegotowych:

[J Utworzenie Zespotu ds. Pieczy Zastepczej

1 Podjgcie dziatan umozliwiajacych powstawanie nowych rodzin zastepczych

[J Zapewnienie osobom sprawujacym funkcje rodziny zastgpczej odpowiedniego wsparcia, zar6wno me-
rytorycznego, jak i finansowego

[J Doskonalenie i rozw0dj wspOtpracy pomiedzy przedstawicielami instytucji (m.in. szkoty, Policji, stuz-
by zdrowia, pomocy spotecznej, sadow), ktore maja kontakt z dzieckiem i jego rodzing w celu wspo-
magania rodziny w dziataniach na rzecz poprawy jej sytuacji

[0 Reorganizacja Domu Dziecka w Szklarskiej Porebie

W roku 2012 Starosta wyznaczyt Centrum Organizatorem Rodzinnej Pieczy Zastgpczej. Do realizacji
zadan organizatora utworzono Zespot ds. Pieczy Zastepczej. W sktad Zespotu zaangazowano: starszego
specjaliste pracy z rodzing, psychologa, koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz prawnika.

Za wyjatkiem koordynatoréw, do utworzenia Zespolu wykorzystano dotychczasowe zasoby kadrowe
Centrum. Natomiast, zatrudnianie koordynatorow rodzinnej pieczy zast¢pczej uwarunkowane jest mozli-
wosciami finansowymi. Totez w roku 2012 zatrudnienie koordynatorow byto mozliwe dzigki pozyskaniu
(70% kosztow) dodatkowych $rodkéw z Ministerstwa. Srodki te umozliwily zatrudnienie trzech koordy-
natoré6w w okresie od 1.07. — 31.12.2012 r. Opieka koordynatora objeto 59 rodzin zastgpczych .

W 2012 roku w toku naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej/ rodziny
zastepcze] niezawodowej, programem PRIDE przeszkolono osiem osob (w tym dwa malzenstwa), z
czego do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zakwalifikowano jedng rodzing. W rodzinie tej
umieszczono dwojke dzieci, ktore wczesniej przebywaly w zawodowej rodzinie zastgpczej o charakterze
pogotowia rodzinnego. Pozostate osoby ukonczyly szkolenie dla rodzin zastepczych, jednakze nie podjety
dziatan zwigzanych z przyjeciem dziecka do rodziny. Przeszkolone osoby mogg petni¢ funkcje rodzin
pomocowych, ktore sg forma wsparcia dla istniejacych rodzin zastgpczych.

Obok dziatan tj. plakaty, informacje, ogltoszenia zamieszczane na tablicy ogloszen i stronie internetowej
Centrum oraz osrodkach pomocy spotecznej i urzgdach gmin powiatu jeleniogorskiego, w celu
promowania rodzicielstwa zastgpczego, pracownicy Centrum wzigli udzial w ,,Kowarskiej Gietdzie
Zagrosikowe]” zorganizowanej przez MOPS w Kowarach. Osobom zainteresowanym pracownicy
Centrum rozdawali ulotki i udzielali informacji nt. rodzicielstwa zastgpczego. Ponadto, w drugim
poéitroczu 2012 r. Centrum zorganizowato konkurs plastyczny pt.: ,,Rodzina zastgpcza. Uczucia
prawdziwe”. Laureatoéw konkursu nagrodzono, a ich prace upubliczniono.

W ubieglym roku zawigzano tylko jedna zawodowa rodzine zastepcza z powodu braku kandydatow
spetniajacych ustawowe warunki do petnienia tej funkcji.

W roku 2012 zapewniono rodzinom zastepczym funkcjonujacym w powiecie mozliwo$¢ udziatu w
szkoleniach majacych na celu podniesienie ich kwalifikacji. Szkolenia stuzyly rowniez integracji rodzin,
wymianie doswiadczen i wzajemnemu wsparciu. Zorganizowano pie¢ szkolen, w ktorych wzieto udziat
40 os6b. Tematykg podejmowang podczas spotkan byly: psychologia rozwoju dziecka w wieku 2-12 lat,
kryzysy rozwojowe i pozytywne ich rozwigzywanie, a takze prawidlowe budowanie poczucia wlasnej
warto$ci. Poza spotkaniami grupowymi, w ciaggu roku prowadzono réwniez indywidualne poradnictwo
psychologiczne, pedagogiczne oraz prawne. W przypadku wystgpienia konieczno$ci zapewnienia opieki
dzieciom z zawodowej rodziny zastepczej, np. podczas korzystania rodzicéw z wyjazdu urlopowego —
opieke zapewniano w rodzinie pomocowej. Pozyskanie dodatkowych srodkow finansowych na zadania z
zakresu pieczy zastepczej umozliwilo zapewnienie rodzinom merytorycznego wsparcia w formie
koordynatorow oraz realizacje wszystkich §wiadczen przystugujacych rodzinom zastgpczym, w tym
»nhowych”, tj. dofinansowanie do wypoczynku, kosztéw remontu mieszkania.

W celu poglebienia wiedzy dotyczacej sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych,
pracownicy systematycznie wspotpracowali ze S$rodowiskiem lokalnym, m.in. os$rodkami pomocy
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spotecznej, sgdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami o§wiatowymi, podmiotami leczniczymi.
Znaczgcym zroédlem informacji o rodzicach byli pracownicy osrodkéw pomocy spotecznej, a o dzieciach
— wychowawcy, pedagog szkolny. Wielu z nich angazowato si¢ w pomoc konkretnemu dziecku.

W zwigzku ze standaryzacja domoéw dziecka pod katem liczby dzieci przebywajacych w placowkach,
koniecznym stato si¢ podjecie dziatan zmierzajacych do zmniejszenia liczby wychowankow do 30 w
Domu Dziecka w Szklarskiej Porgbie. W roku 2012, poza jednym przypadkiem, nie kierowano dzieci do
tej placowki. Ograniczenie liczby kierowanych do Domu dzieci to jeden z elementow , ktory przyczynit
si¢ do zmniejszenia liczby wychowankow. Wprawdzie do konca 2012 r. nie udato si¢ osiggnac standardu,
to jednak liczba dzieci wyraznie zmniejszyta si¢ z 48 do 36.

ZESTAWIENIE POTRZEB W ZAKRESIE SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ NA
ROK 2013

Ustawa z dnia 9 czerwca o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w art. 182 ust. 5 naktada na
kierujacego powiatowym centrum pomocy rodzinie obowigzek sktadania zarzadowi powiatu — wraz z
rocznym sprawozdaniem z dziatalno$ci — zestawienia potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej.
Niniejsze, odnos$nie roku 2013, sformulowano ponizej:

- propagowanie idei rodzicielstwa zastgpczego w celu pozyskania kandydatow do petnienia tej funkcji,
jako alternatywy dla instytucjonalnych form opieki,

- osiagnigcie standardu dotyczacego liczby wychowankéw w Domu Dziecka w Szklarskiej Porgbie,

- zatrudnienie koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,

- poprawa warunkéw lokalowych Centrum - obecne warunki lokalowe nie zabezpieczaja potrzeb
Centrum: brak odrebnego pokoju, w ktorym psycholog (zatrudniony na pelnym etacie w PCPR) moze
realizowa¢ indywidualne poradnictwo skierowane do rodzin i dzieci, brak pomieszczen dla
koordynatorow 1 sali do przeprowadzania grupowych szkolen rodzin zastgpczych. Zajmowane
pomieszczenia sg mate, ciasne i uniemozliwiajg umieszczenie w nich dodatkowych osob, a zbyt mata ich
liczba stanowi bariere przy realizacji indywidualnego poradnictwa i grupowych szkolen.

PODSUMOWANIE | WNIOSKI

W roku 2012 zaszly istotne zmiany w systemie opieki nad dzieckiem i rodzing. Zostaly one
sformutowane w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Zmiany dotkngly zard6wno
rodzinnych, jak i instytucjonalnych form opieki.

W systemie rodzinnej pieczy zastepczej wprowadzono m.in. inne niz dotychczas typy rodzin zastepczych,
szereg nowych $wiadczen czy funkcj¢ koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Wprowadzone zmiany
spowodowaly nie tylko wigkszy niz dotychczas poziom finansowania zadania (rok 2012 - §wiadczenia dla
rodzin zastepczych rozdz. 85204 - 1.867.498 zi, rok 2011 - 1.620 719 zt ), wymusily takze dziatania
reorganizacyjne w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Goérze i Domu Dziecka w
Szklarskiej Porgbie. Centrum wyznaczono organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej, a do realizacji
zadan organizatora powotano Zespdt ds. pieczy zastgpczej. W Domu Dziecka podjeto dziatania
zmierzajace do ograniczenia liczby miejsc w placowce. Wg stanu na koniec roku liczba wychowankow
wyniosta 36 (wczesniej 48 miejsc). Spadek liczby wychowankow spowodowatl przeniesienie dzieci do
jednego budynku. W zwigzku z potrzebg umieszczania dzieci w placowkach opiekunczo-
wychowawczych, od miesigca sierpnia 2012 roku uruchomiono nowg placowke (spelniajacg wszystkie
obowigzujace standardy) — Dom dla Dzieci w Przesiece, przeznaczong dla 14 dzieci.

Na realizacj¢ zadan z zakresu pieczy zastgpczej Centrum pozyskato dodatkowe $rodki w wysokos$ci
121.390,83 zt, w tym na dofinansowanie w 70% kosztéw zatrudnienia 3 koordynatoréw w okresie od
lipca do konca roku -27.165,00 zt.

Skromna sytuacja finansowa domoéw powodowata konieczno$¢ poszukiwania srodkéw zewnetrznych na
dofinansowanie ich biezacej dziatalnosci. Dzigki tym dziataniom w roku 2012 udato si¢ pozyskac
dodatkowe $rodki w tacznej wysokosci 556.627,00 zt.

W roku 2012 poprawita si¢ sytuacja w zakresie limitu $rodkow PFRON przekazanych dla powiatu
jeleniogodrskiego na realizacj¢ zadan dotyczacych rehabilitacji spotecznej, wynikajgcych z ustawy z dnia
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27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb niepetnosprawnych
(Dz.U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92 z pdzn. zm.). W stosunku do roku 2011 wysokos¢ srodkéw wzrosta o
144,6%, tj. z 288 484,00 zt w roku 2011 do 705 736,00 zt w roku 2012. Mimo poprawy sytuacji
finansowej nie udato si¢ zrealizowac¢ wszystkich potrzeb wynikajacych ze ztozonych wnioskow.

W ubieglym roku, Powiat Jeleniogorski przystapit do realizacji pilotazowego programu ,, Aktywny
Samorzad”, finansowanego ze $rodkéw PFRON.W ramach Programu osoby niepetnosprawne mogly
ubiegac si¢ o rozne formy dofinansowania w poszczego6lnych obszarach wyznaczonych przez PFRON.
Pomimo duzego zainteresowania Programem, ostatecznie do Centrum wptynegto tylko 9 wnioskow (6
0s0b). Wynikato to gtéwnie z faktu, iz wigkszos$¢ zainteresowanych 0sob nie spelniata tacznie wszystkich
obowigzujacych warunkow uczestnictwa. Ponadto, wigkszo$¢ zainteresowana byta dofinansowaniem do
podstawowego, a nie do specjalistycznego sprzgtu komputerowego.

Od roku 2010 Centrum realizuje projekt ,,Stawiam na aktywnos$¢” dzigki pozyskaniu funduszy unijnych.
W roku 2012 w projekcie uczestniczyto 37 niepelnosprawnych mieszkancéw powiatu jeleniogorskiego.
Uczestnicy skorzystali ze wsparcia ujetego w projekcie w zadaniu: Aktywna integracja. Realizowane
wsparcie dotyczylo trzech instrumentéw: aktywizacji spotecznej, zdrowotnej i edukacyjnej. Ponadto, ze
srodkow projektowych sfinansowano zatrudnienie konsultanta-doradcy d/s osob niepetnosprawnych i
pracownika socjalnego. Stanowisko pracownika socjalnego wyposazono w komputer przenosny (laptop)
z oprogramowaniem, drukarke laserowa, biurko i krzesto.
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