Uchwała Nr 12/33/19
Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego
z dnia 17 stycznia 2019 r. 

[bookmark: _GoBack]w sprawie analizy średniorocznej struktury zatrudnienia i poniesionych w 2018 roku wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w Powiecie Jeleniogórskim

[bookmark: _Hlk535564608][bookmark: _Hlk535565025]	Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U. z 2018 r. poz. 995) art. 30a ust 1-3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz.967) Zarząd Powiatu Jeleniogórskiego uchwala, co następuje:

	§1. Zarząd Powiatu Jeleniogórskiego w wyniku analizy poniesionych w 2018 roku wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karty Nauczyciela oraz średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w Powiecie Jeleniogórskim stwierdza, że nauczyciele zatrudnieni w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski osiągnęli średnie wynagrodzenie na poszczególnych stopniach awansu zawodowego, o którym mowa w art. 30 ust. 3 pkt 1 - 3 ustawy Karta Nauczyciela. 

	§ 2. „Analiza poniesionych w 2018 roku wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela oraz średniej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w Powiecie Jeleniogórskim”, której treść stanowi załącznik nr 1 do uchwały, została opracowana na podstawie „Informacji o strukturze zatrudnienia oraz faktycznych wydatkach na wynagrodzenia nauczycieli szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski do przeprowadzenia analizy, o której mowa w art. 30a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela”, stanowiącej załącznik nr 2 do uchwały.

	§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Jeleniogórskiemu.

	§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.












Starosta				Wicestarosta				Członek
										Zarządu Powiatu
Krzysztof Wiśniewski		Jarosław Kotliński			Artur Smolarek 

Uzasadnienie
	Zgodnie z art. 30a ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzący szkoły i placówki przeprowadza analizę poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich wynagrodzeń oraz średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego.
	Z przeprowadzonej analizy wynika, iż w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Jeleniogórski  osiągnięto średnie wynagrodzenie na poszczególnych stopniach awansu zawodowego dla nauczycieli, o którym mowa w art. 30 ust. 3 pkt 1 – 3 ustawy Karta Nauczyciela. 
W związku z powyższym za 2018 rok nie zachodzi konieczność ustalenia jednorazowego dodatku uzupełniającego dla nauczycieli, o której mowa w art. 30a ust. 3 ustawy Karty Nauczyciela.
