REGULAMIN

PRZYZNAWANIA DODATKU MOTYWACYJNEGO

NAUCZYCIELOM
ZESPOŁU SZKÓŁ SPECJALNYCH w DPS w MIŁKOWIE

 Na podstawie art. 30 ust. 7 oraz art. 32 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. –Karta Nauczyciela ( Dz. U. Z 1997 r. ) oraz na podstawie Uchwały Nr XXIII/130/2000 Rady powiatu Jeleniogórskiego z dnia 11 września 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Powiatu Jeleniogórskiego.

§1

Nauczycielowi , może być przyznany dodatek motywacyjny stanowiący 50% stawki średniego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego przyjmując średnią dodatku 5,5%   w granicach środków przyznanych szkole na wynagrodzenia.

Dodatek przyznaje się na czas określony nie krótszy niż 6 miesięcy i nie dłuższy niż jeden rok.

Nowo przyjętym nauczycielom dodatek motywacyjny może być przyznany po przepracowaniu przez nich 6 miesięcy w tutejszej szkole.

§2

Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje dyrektor szkoły. Warunkiem przyznania jest:

1. Przestrzeganie dyscypliny pracy, wewnętrznych zarzadzeń porządkowych oraz przepisów BHP i p.poż.

2. Doskonalenie własnego warsztatu pracy poprzez ustawiczne podnoszenie swoich kwalifikacji.

3. Wzorową realizację zajęć dydaktycznych i wychowawczych.

4. Wykazanie się inwencją w czasie prowadzenia zajęć dydaktycznych mającą na celu aktywizowanie uczniów.

5. Wspomaganie uczniów, rozwijanie ich indywidualnych cech w celu wszechstronnego rozwoju. 

6. Podejmowanie działań w celu lepszego urządzenia i wyposażenia własnego warsztatu pracy.

7. Dbałość o estetykę powierzonych pomieszczeń i sprawnośc pomocy dydaktycznych i urządzen szkolnych.

8. Zaangażowanie na rzecz placówki.

9. Podejmowanie działań innowacyjnych i nowatorskich w pracy z dziećmi upośledzonymi.

10. Uzyskiwanie szczególnych osiągnięć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych zgodnych z zasadami oligofrenopedagogiki w szczególności:

· uzyskiwanie przez uczniów z uwzględnieniem ich możliwości oraz warunków pracy nauczyciela jak najlepszego rozwoju psychofizycznego

· uzyskiwanie przez uczniów jak największej samodzielności  życiowej

· rozwiązywanie problemów wychowawczych poprzez systematyczną współpracę z DPS, wychowawcami ,poradnią i w miarę możliwości rodzicami ucznia

· okazywaniem uczniom serca, przytulaniem ich, chwaleniem uczniów za nawet bardzo drobne osiągnięcia.

11. Prawidłowe prowadzenie dokumentacji.

§3

Niniejszy regulamin wchodzi w życie z dniem 1.09.2000 r.

W uzgodnieniu z przedstawicielami rady pedagogicznej.

