Ogloszenie o naborze na stanowisko Gléwnego Ksiggowego
w Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Szklarskiej Porgbie

Dyrektor Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej ogtasza nabér na stanowisko gléwnego
ksiegowego.

I Nazwa i adres jednostki oglaszajqcej konkurs:

Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Szklarskiej Porgbie

ul. Gorna 29, 58-580 Szklarska Porgba

Tel. 757172467

II. Okreslenie stanowiska urzedniczego.
Gtéwny ksiegowy w Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne] w Szklarskiej Porgbie

Wymiar Y2 etatu
Liczba stanowisk pracy — 1 stanowisko

Rodzaj umowy: pierwsza umowa o pracg zostanie zawarta na czas okreslony, z mozliwoscig zawarcia
kolejnej na czas nieokreslony.

III. Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem.

Osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko gléwnego ksiggowego powinna spetniaé nastepujace, niezbedne

wymagania:

1) ma obywatelstwo pafistwa czlonkowskiego Unii Europejskie; . Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym,

2) ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkdéw glownego ksiggowego,

5) spelnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukoficzyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyla $rednig, policealng lun pomaturalng szkote ekonomiczna i posiada co najmniej 6-letnia
praktyke w ksiggowosci,

¢) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow,

d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do uslugowego prowadzenia ksiag rachunkowych albo
$wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane
na podstawie odrgbnych przepisow,

6) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig,

7) jej stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku ksi¢ggowego.

W przypadku o0séb ubiegajacych sig o stanowisko gléwnego ksiggowego beda preferowane nastgpujace
dodatkowe wymagania:

1) ogélna znajomosé zasad ksiggowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej oraz zasad
gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypliny finansow publicznych,

2) og6lna znajomos¢ zasad finansowania zadafi o§wiatowych na szczeblu powiatu jako organu samorzgdu
terytorialnego,

3) umiejetnosé sporzadzania analiz danych statystycznych, sprawozdan budzetowych, bilanséw, rachunkéw
zyskow i strat, zestawient zmian w funduszu jednostki, tworzenia prognoz, planow w oparciu o materiaty
zrédlowe i przewidywane zalozenia,

4) znajomo$é programéw komputerowych stosowanych w ksiegowosci, w tym Ksiggowos¢ INESA,




